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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PI
AGUA BRANCA
Entre Rios
97,04 Km?
17.525 Hab

181 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 20/03/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUA BRANCA
2593491

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
06554760000127

AVENIDA NECO TEIXEIRA S/N

A informacéao nao foi identificada na base de dados

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 20/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

JOS¢ RIBEIRO DA CRUZ JUNIOR

Secretario(a) de Saude em Exercicio AMILTON FEITOSA DA SILVA

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

equipesilvanei@gmail.com

8640091600

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

09/1991

11.788.216/0001-80

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

JOSE RIBEIRO DA CRUZ JUNIOR

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 11/07/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: Entre Rios

Municipio
AGRICOLANDIA
ALTO LONGA
ALTOS
AMARANTE
ANGICAL DO PIAUI

Area (Km?)

https://digisusgmp.saude.gov.br

112.419
1621.354
957.617
1304.775
201.208

Populacao (Hab)

5123
14371
40681
17609

6779

Densidade

45,57
8,86
42,48
13,50
33,69
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BARRO DURO
BENEDITINOS
COIVARAS
CURRALINHOS
DEMERVAL LOBAO
HUGO NAPOLEAO
JARDIM DO MULATO
JOSE DE FREITAS
LAGOA ALEGRE
LAGOA DO PIAUI
LAGOINHA DO PIAUI
MIGUEL ALVES

MIGUEL LEAO
MONSENHOR GIL
NAZARIA

OLHO D'AGUA DO PIAUI
PALMEIRAIS

PASSAGEM FRANCA DO PIAUI
PAU D'ARCO DO PIAUI
REGENERACAO

SANTO ANTONIO DOS MILAGRES
SAO GONCALO DO PIAUI
SAO PEDRO DO PIAUI
TERESINA

UNIAO

AGUA BRANCA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

LEI

AV. NECO TEIXEIRA

ANA PAULA DE MOURA SOARES
Usuarios 24

Governo 8
Trabalhadores 14

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

e Consideragdes
Considera-se os dados informados.

https://digisusgmp.saude.gov.br

22 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

131.116
792.562
506.719
362.793
221.023
273.721
460.518
1538.205
394.658
427.195
67.507
1393.708
74.517
582.058

220.127
1360.307
849.601
426.628
1257.157
33.152
147.592
525.723
1755.698
1173.447
97.039

7022
10479
4044
4475
13862
3880
4522
39457
8610
4086
2870
33901
1239
10563
8632
2477
14633
4331
4084
17979
2172
5044
14356
871126
44649
17525

32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

53,56
13,22

7,98
12,33
62,72
14,18

9,82
25,65
21,82

9,56
42,51
24,32
16,63
18,15

11,25
10,76
5,10
9,57
14,30
65,52
34,18
27,31
496,17
38,05
180,60
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A salde de Agua Branca PI faz parte do territério de salide Entre Rios,. conta com oito Equipes de Salde da Familia, um Hospital Municipal, um
CAPS |, uma clinica de fisioterapia, um SAMU, uma policlinica com especialistas

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um dos instrumentos de planejamento do Sistema Unico de Saude (SUS). E por meio deste documento que
sdo demonstrados os resultados alcangados na atencdo integral a saude, verificando-se a efetividade e eficiéncia na sua execugdo. Além de subsidiar as
atividades de controle e auditoria, também se constitui como uma importante referéncia para o exercicio do controle e participagdo social na gestdo do
SUS. Os quadros e demonstrativos que integram o RAG acompanham e avaliam as iniciativas operacionalizadas pela Programacao Anual de Saude (PAS)
em consonancia com o planejamento expressado no Plano Municipal de Satde (PMS), visando alcangar os objetivos do SUS.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 22/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

AGUA BRANCA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 22/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

701
671
681
730
1422
1166
1088
776
528
315
145
8223

2018
298
2018

126

49

11

31

8

3

2

2

102

126

92

15

11

54

308

19

9

13

156

Feminino

2019

329

2019
117

56

31

81
110
111

12

16

73
352

22

185

669
647
665
809
1559
1375
1268
910
684
462
254

9302

2020

348
17

20

87
86

55

53
277

35

17

158

Total

2020

255

2021

29

15

33

12

13

196

1370
1318
1346
1539
2981
2541
2356
1686
1212
777
399
17525

2022
152

51

16

44

17

11

87
182
154

a1

19

92
264

46

17

242
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -

XXI. Contatos com servicos de saude 29

CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido -

Total 1166

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doencas do aparelho respiratério
XI. Doengas do aparelho digestivo
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde
XXI1.Codigos para propdsitos especiais
Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 22/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
0S DADOS DEMOGRAFICOS PODEM APRESENTAR DIVERGENCIA COM OS CADASTROS DO ESUS.

0S DADOS DE MORBIMORTALIDADE ESTAO DE ACORDO COM OS SISTEMAS DE INFORMAGAO EM SAUDE.
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23 24

1230 1211

2018

15

26

43

11

17

139

18

1328

2019

15

13

37

101

15

1465

2020

55

11

149
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 185.036
Atendimento Individual 50.560
Procedimento 59.191
Atendimento Odontolégico 12.456

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 16 89,90 - -
03 Procedimentos clinicos 65 374,11 714 323297,42
04 Procedimentos cirtrgicos 787 18168,74 4 2230,92

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 868 18632,75 718 325528,34

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2023.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4495 2166,87

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2023.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 2382 618,30

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 58174 249490,86 - -

03 Procedimentos clinicos 150990 618866,07 714 323297,42
04 Procedimentos cirdrgicos 3616 104562,42 86 63174,37

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 74 10960,00 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -
Total 215236 984497,65 800 386471,79
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 22/03/2023.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos
Financiamento: Vigilancia em Saude
01 Agdes de promogdo e prevengdo em salde 1522 -

Total 1522 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 22/03/2023.

o Anélises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS
0S DADOS ESTAO DE ACORDO COM O SISAB
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0

FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 8 8
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3
POLICLINICA 0 0 2 2
Total 0 0 21 21

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 20/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 5 0 0 5
MUNICIPIO 14 0 0 14
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2

Total 21 V] V] 21

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 20/03/2023.

5.3. Consércios em salde
O ente ndo estéd vinculado a consércio publico em satde

e Anélises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
0S DADOS ESTAO DE ACORDO COM O CNES
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 0 0 0 14 34

(0101, 0102)

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 20 15 38 75 10
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
203-8-,3,4e5) ) - )

Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 3 1 2 4 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos tempordrios e cargos em

8) comissdo (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-,3,4e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/05/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08)

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 1 1 1 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 50 52 53 50
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 161 174 183 225
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 1 1

privada (10)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em
3,4eb) comissdo (010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em 9 9 9 12
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 19/05/2023.

o Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
0S DADOS ESTAO DE ACORDO COM O CNES.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Investir na em reforma e ampliacdo da rede fisica de satiide do municipio.

OBJETIVO N2 1.1 - Construir, reformar, ampliar e ambientar a rede fisica de saide do municipio.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘ledade Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . alcancada
i - Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reformar e ampliar as Ne de NUmero 16 0 Ndmero 0 0
unidades bésicas de salde,  estabelecimentos de
hospital municipal e outros satide com reforma
estabelecimentos de salde ou ampliacado da
rede fisica de salde
do municipio.
Acao N2 1 - Nao houve acao no periodo
2. Aquisicdo de materiais e N¢ de pedidos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
insumos para funcionamento solicitados e
adequado da Secretaria atendidos.
Municipal de Saude.
Acdo N° 1 - Pedidos de materiais e equipamentos atendidos
3. Aquisi¢ao de veiculos para N2 de veiculos NUmero 2022 4 3 0 Ndmero 0 0
os estabelecimentos da adquiridos de acordo
Secretaria Municipal de com a demanda da
Salde e Hospital Municipal. Secretaria Municipal
de Saude
Acdo N2 1 - Nao ha agao proposta para o periodo
4. Adquirir equipamentos de  Percentual de UBS Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Informética para os diversos  informatizadas
estabelecimentos da
Secretaria Municipal de
Saude
Agdo N° 1 - Aquisicdo de materiais de informatica;
5. Construgao de um posto Manutengao do NUmero 2022 1 1 Nao Ndmero
de saude para sede de nova acesso de qualidade programada
equipe de saude da familia e mais préximo das
credenciadas. necessidades da
populacao.
6. Participar do custeio e Recursos préprios Percentual 2022 15,00 15,00 15,00 Percentual 17,70 118,00
investimento dos investidos em saude.
estabelecimentos publicos
municipais da satude de
acordo com financiamento
tripartite e portarias do
Ministério da Saude e lei
141/2012.
Acdo N° 1 - Investimento de recurso proprio em saude
7. Construgdo e implantagédo Construir e implantar NUmero 2021 1 1 Ndo Ndmero
de um Centro de Referéncia um Centro de programada
em Saude da Mulher. Referéncia em Saude
da Mulher.
DIRETRIZ N2 2 - Garantir implantacao e implementacdo de programas e projetos.
https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 46



OBJETIVO N2 2.1 - Implantar e implementar programas e projetos

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o incentivo do Previne Porcentagem das Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Brasil de acordo com portarias do Unidades Basicas de
Ministério da Saude nas Unidades Saude beneficiadas
Bésicas de Saude Credenciadas, por desempenho.
Equipe Multiprofissional e Gestao,
de acordo com o alcance das
metas.
Agao N2 1 - Manter o pagamento por desempenho - Previne Brasil de acordo com nota ISF
2. Manter o PEC Prontuério Porcentagem de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Eletrénico do Cidaddo na Atencdo Unidades Basicas de
Bésica, zona urbana e rural. saude informatizadas
e com uso do PEC.
Acdo N9 1 - Unidades béasicas de saude informatizadas com uso do PEC
3. Avaliar mensalmente os Porcentagem de Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 94,10 110,71
indicadores de desempenho do alcance das metas
Programa Previne Brasil na dos indicadores de
Atencao Basica. acordo com portarias
do Ministério da
Saude.
Acdo N° 1 - Avaliar e alcancar os indicadores de saude do revine Brasil
OBJETIVO N2 2.2 - Implantar e ampliar projetos de saude do trabalhador para os servidores publicos municipais.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta ::made Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . alcancada
- . Base medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar diagnéstico Proporcdo de Taxa 2022 70,00 70,00 Nao Taxa
das doencas preenchimento do programada
ocupacionais mais campo ocupagao nas
prevalentes na cidade. notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho.
2. Realizar acbes de acoOes realizadas em Percentual 2022 70,00 70,00 Nao Percentual
prevencdo de doengas salde do trabalhador programada
ocupacionais
mensalmente em
parceria com o CEREST e
outras instituicoes.
DIRETRIZ N2 3 - Participacao da Sociedade e Controle Social
OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :’.l;ndade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . alcancada
P - Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter 100% da estrutura Estrutura do CMS Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do Conselho Municipal de mantida em
Saude funcionamento.
Agdo N2 1 - Apoio ao Conselho Municipal de Sadde
2. Realizar 01 Cronograma Cronograma anual de Numero 1 1 Ndmero 0 0
anual de formagdo dos formacao dos
Conselheiros Municipais de Conselheiros
Saude. Municipais de Salde
construido e
implementado.
Agao N2 1 - Qualificagdo do Conselho Realizada
3. Realizar Conferéncias de  Conferéncias de NUmero Nao Ndmero
Saude ou Pléndrias de Salde Saulde ou Plénarias programada
de acordo com necessidade  realizadas - meta
e recomendacgdo do indefinida.
Conselho Nacional de
Saude.
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4. Realizar Treinamentos NUmero Absoluto de  Numero 2 1 Ndmero 0 0
para os Conselheiros de treinamentos
Saude. realizados para

conselheiros.

Agdo N° 1 - Realizar uma qualificagdo dos conselheiros;

5. Promover anualmente Divulgagao realizada. Percentual 100,00 1,00 Percentual 0 0
estratégias efetivas de

divulgagao do trabalho do

Conselho Municipal de

Saude.

Agdo N2 1 - Realizar divulgagdo do Conselho Municipal de Saude
Agdo N2 2 - Criar um instragram do Conselho Municipal de Satde

6. Garantir a realizagéo a Eleicdes realizadas. NUmero 2 2 Nao Ndmero
cada 02 anos da eleicao programada

para o Conselho Municipal

de Salde e ou sua

prorrogagcao conforme lei

municipal, com ampla

divulgagao das etapas do

processo.

OBJETIVO N2 3.2 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo da Saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta HEEE D % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar Reunides Mensais NUmero Absoluto de NUmero 48 12 Ndmero 12,00 100,00
para Deliberagdo de Assuntos reunides realizadas.
relacionados a Saulde.
Acao N2 1 - Realizar uma reunido mensal de planejamento
2. Analisar e Aprovar o Plano Ndmero Absoluto de Ndmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Municipal de Saude. PMS analisado e
aprovado
Acdo N° 1 - Atualizacdo do Plano Municipal de Saude
3. Analisar e aprovar a Ndmero Absoluto de Ndmero 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Programacgao Municipal de Salde PAS analisada e
aprovada.
Acao N2 1 - Aprezentar a PAS ao Conselho Municipal de Saude
4. Analisar e provar o Relatério NUmero Absoluto de NUmero 4 1 Ndmero 1,00 100,00
Anual de Gestao. RAG analisado e
aprovado
Acao N° 1 - RAG fisico apresentado e aprovado
5. Analisar e aprovar os Ndmero Absoluto de Nimero 12 3 Ndmero 3,00 100,00
Relatérios Detalhados do RDQA analisado e
Quadrimestre Anterior - aprovado.

Acao N° 1 - RDQA enviado ao Conselho

DIRETRIZ N2 4 - Aumentar a resolubilidade e o acesso a média e alta complexidade com estruturacao e investimento nas Redes de
Atencdao em saude e pontos de atendimento;

OBJETIVO N2 4.1 - Estruturar os servicos da Média e Alta complexidade, aumentando a integralidade e resolubilidade.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘ledade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 . alcancada
. . Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o funcionamento N¢ de Equipes de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

de uma equipe de SAMU - SAMU funcionando
Suporte Basico de Vida e

garantir recursos e insumos

necessarios para o

funcioname nto do Servico

Mével de Urgéncia Suporte

Basico e Avancado.

Acao N° 1 - Manter SAMU ativo, cadastrado no CNES, com producgdo enviada
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2. Viabilizar acesso da
populagao aos servigos de
salde Psicossocial de forma
articulada com a referéncia
(CAPS) ate 2025.

Acodes de Percentual 2021
matriciamento

sistemético

realizadas pelo CAPS

com as equipes de

Atencgdo Basica.

100,00 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Trabalhar regulagdo de pacientes para o CAPS com referéncia e contra referéncia.

3. Viabilizar meios de
transporte aos usuarios do
SUS, ao tratamento fora do
domicilio(TFD) ate 2025.

Porcentagem de Percentual 2021
pacientes

encaminhados para

tratamento fora do

domicilio.

100,00 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Manter transporte para usuarios em tratamento fora do domicilio;

4. Garantir acesso dos
usudrios do SUS as agdes e

servigos nos demais niveis da

rede de atengcao em saude,
com agilidade e seguranca
ate 2025.

Acesso dos Usuarios
do SUS Garantido.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Agdo N2 1 - Planejamento e execugdo das EAS de forma organizada trabalhando a logica das redes de atengdo em saude.

5. Manter a oferta de exames

de analises clinicas no
municipio;

Oferta exames de Percentual 2021
analises clinicas

mantido.

100,00 100,00 100,00

Percentual

Acao N2 1 - Formalizar convenios se necessario para ampliagcdo de exames de acordo com orientagdes da area tecnica;

6. Orientar os profissionais
solicitantes quanto as
demandas e protocolos para

capaciatagdes com NUmero 2021 2 2 2
profissionais da

média e alta

acesso aos servigos de média complexidade

e alta complexidade.

realizada;

Acao N2 1 - Realizar qualificagdes com as equipes sobre protocolos de solicitacdes e regulagdes de ususarios;

7. Implantagao do Centro de
Assisténcia Especializada a
Saude Infantil-CAESI, o
referido centro sera
composto por profissionais
especializados nas seguintes
areas: Neuropediatra,
Terapeuta Ocupacional,
Psicéloga e Psicopedagoga;

8. Realizar Agoes de

CAPS com Equipes de
Atencédo Bésica.

9. Implantar uma Equipe
Multiprofissional de Atengéo
Especializada em Saude
Mental (EMANT), tipo 2.

10. Reestruturar e qualificar
a Central de Regulagao
Municipal.

11. Reformar ou ampliar o
Hospital Municipal Senador
Dirceu Mendes Arcoverde de
acordo com necessidade e
aprovacdo do Conselho
Municipal de Saude.

NUmero Absoluto de  Numero 2022 1 1 Nao

Rede de programada

atendimentos a

pacientes com

deficiéncia

implantado.

Percentual de agdes Percentual 2020 100,00 100,00 100,00

matriciamento sistemético no de matriciamento

sistematico

realizadas (Linha

Base 2020: 100%-

Pactuacdo

interfederativa).

Acdo N° 1 - Realizar matriciamento em todas as equipes de saude da familia;

EMANT implantada.  NUmero 2022 1 1 Nao
programada

Central de NUmero 2022 1 1 Ndo

Regulagado Municipal programada

Reestruturada.

Hospital Municipal NUmero 2022 2 2 Nao

ampliado ou programada

reformado.

Centro de Parto NUmero 2022 1 1 1

12. Implantar 01 (um) Centro
de Parto Normal no Hospital
Municipal Senador Dirceu
Mendes Arcoverde de acordo
com parceria da Secretaria
Estadual de Sadde e
Ministério da Saude para
atendimento via pactuagao.

Normal Habilitado.

Acao N2 1 - Implantar um centro de parto normal

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero

NUmero

Percentual

Namero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

50,00
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13. Implantagao do CER I,
em parceria com a Secretaria
Estadual de Saude do Piaui

14. Assegurar aos usuarios
referenciados para
atendimento de reabilitacdo,
respeitando fluxo de

Implantagéo de 1 Ndmero 2022 1 1 Nado Ndmero
CER tipo Il programada
Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

pessoas com
deficiéncia e pessoa
com necessidades

encaminhamento e a especiais
capacidade instalada da rede, acompanhados e
garantindo o fornecimento de atendidos.

préteses, érteses e outros
meios auxiliares de
locomogdo.

Acdo N2 1 - Realizar atendimentos de reabilitacdo

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecimento da Gestao do Trabalho e Educacdo Permanente em Saude

OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer a Educacdao Permanente, adotando gestdo participativa, monitorando e avaliando o efetivo cumprimento

dos objetivos e metas.

Descricdao da Meta

1. Fortalecer a Educagdo
Permanente, adotando gestao
participativa, monitorando e
avaliando o efetivo cumprimento
dos objetivos e metas.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Disponibilizar NUmero
Curso/Capacitagoes,

de aperfeicoamento

em Diversas areas

da Secretaria de

Saude.

Acao N2 1 - Realizar educacdo permanente de profissionais de saude;

Acao N2 2 - Realizar reunides de planejamento

2. Realizar planejamento anual de Garantir recursos

capacitacOes e educacado
continuada conforme demanda e
de acordo com a portaria N°
3.194, de 28 de novembro de
2017.

Acao N° 1 - Realizar capacitacdes do NEP de acordo com planejamento.

3. Garantir a manutencgao e
estruturagao do Nucleo de
Educagao Permanente da
Secretaria.

Percentual
necessario para o

funcionamento do

Nucleo de Educacéo

Permanente.

Garantir recursos Percentual
necessario para o

funcionamento do

Nucleo de Educacao

Permanente.

Acdo N2 1 - Nucleo de Educacao Permanente ativo

4. Criar Protocolos de

Atendimento nos diversos setores

da saude (Servico Social,
Psicologia, Nutrigao,
Fonoaudiologia, Farmacia,

Ambulatério Médico, Enfermagem,

Atendimento Médico, CAPS,
Clinica de Fisioterapia,
Odontologia, Transporte, entre
outros, visando melhorar o fluxo
de trabalho.

NUmero Absoluto de  NUmero
protocolos de

atendimento criados.

Acao N2 1 - Criar e operacionalizar protocolos de atendimentos;

5. Disponibilizar
Curso/Capacitagdes, de
aperfeicoamento em Diversas
areas da Secretaria de Salde.

NUmero Absoluto de  NUmero
cursos

disponibilizados.

Acdo N2 1 - Cursos ofertados pelo NEP

DIRETRIZ N¢ 6 - Qualificacao da Gestao em Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta

Plano(2022-

2025)

20

100,00

100,00

12

Unidade

0,
Meta de Resultado :;c'::t: da
2022 medida- Anual e

da PAS

Meta
1 NUmero 1,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
1,00 Percentual 0 0
1 Ndmero 1,00 100,00
1 Namero 1,00 100,00
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OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer Instancias de Discussées Regionais CIR, CIB, CIT.

. _ . -
Descricao da Indicador para monitoramento ilbel A.no Linha- —— Meta Unldadtle Resultado e
Meta e avaliacdo da meta : il Base AT R 2022 GO ECLIEE] Anual Gl
medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Participar das Percentual de participacao da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Reunides de gestao municipal nas reunides do
Colegiado colegiado
Acao N2 1 - Participacdo do gestor e dos técnicos nas reunides da CIR, CIB ou de planejamento quando necessario;
OBJETIVO N2 6.2 - Qualificar os processos de gestao do SUS.
Indufador il Unidade Ano- . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2022 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar os processos de educacao Percentual de Percentual 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
permanente com as equipes técnicas processos de EP
de gestdo da salde e aprimorar a realizados.
politica de Educagdo Permanente.
Acao N° 1 - Porcentagem de programacao do NEP realizada
2. Capacitar e qualificar os Percentual de Percentual 80,00 40,00 Percentual 80,00 200,00
trabalhadores dos servigos de salde  profissionais
(recepgao, enfermagem, Agentes capacitados.
Comunitéarios de Saude).
Acdo N2 1 - Porcentagem de programacdo do NEP realizada
3. Implantar Ouvidoria Municipal Ouvidoria NUmero 1 0 Ndmero 0 0
implantada
Acao N2 1 - Nao ha agdo proposta para o periodo
4. Contratar Assessoria Técnica de Contratacao de NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

acordo com necessidade. Assessoria.

Acdo N2 1 - Numero de contratos para Assessoria e Consultoria em Saude

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecimento do acesso da populacdao em geral, de forma articulada com os demais niveis da rede de atencado atencao

em saude.

OBJETIVO N2 7.1 - Ampliar Acoes de Promocao e Prevencao a Saude.

Indicador para Unidade Ano . Meta LA
_— . . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- .
. . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Realizar Campanhas Porcentagem de campanhas Percentual 80,00 80,00 80,00 Percentual
Educativas Conforme o planejadas e executadas;
calendério do Ministério da
Saude e planejamento da
Secretaria Municipal de
Saude;
Acdo N2 1 - Realizacdo da Semana Nacional de Incentivo ao Aleitamento Materno
Acao N° 2 - Realizagao do outubro rosa;
Acao N2 3 - Realizagdo do novembro azul
Acdo N2 4 - realizacdo do setembro amarelo
2. Manter a cobertura de Cobertura de Percentual 80,00 80,00 Percentual
Acompanhamento das Acompanhamento das
condicionalidades de condicionalidades de Saude
Saude do Auxilio Brasil. do Programa Auxilio Brasil.

(Linha Base: Pactuacdo

Interfederativa-Resultado

2020 -74,23%).
Acao N 1 - Acompanhar inscritos no bolsa familia e informar no sistema.
3. Manter o programa de NUmero absoluto de NUmero 1 0 Ndmero

Alimentagao saudavel e
Nutricional e NutriSUS

programas de alimentagdo
saudavel mantidos.

Acdo N2 1 - Ndo ha agdo proposta para o periodo

OBJETIVO N2 7.2 - Fortalecer a Linha de Cuidado em Saude Bucal, ampliando oferta de atendimento.
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Resultado
Anual

100,00

85,00

% meta
alcancada
da PAS

125,00

106,25
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Descricao da Meta

1. Promover a ampliagao da
Cobertura populacional
estimada de Saude Bucal na
atencao basica.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Percentual da cobertura

Saude Bucal.

Acao N2 1 - Adesdo e manutengdo de Equipes de Saude Bucal

2. Manter Laboratério de
Préteses Dentéria implantado.

NUmero Absoluto de

Laboratério de préteses
dentérias implantados.

Acdo N2 1 - Numero de LRPD implantado.

3. Reformar os consultérios
odontolégicos do Centro de
Especialidades Odontoldgicas.

NUmero Absoluto de
reformas realizadas.

Unidade Ano - Linha Meta

de Linha- Base Plano(2022-
medida Base 2025)
Percentual 100,00
Ndmero 0 1

Namero 1 1

Acao N2 1 - Reforma de consultorios odontologicos realizadas.

Acao N¢ 2 - Reforma do CEO

Meta
2022

100,00

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
Ndmero 2,00 100,00

OBJETIVO N2 7.3 - Ampliar as acoes de prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e colo do utero.

Descricao da Meta

1. Realizar Exames Citopatolégicos
do colo do Utero em Mulheres de 25 a
64 anos na populagao residente de
determinado local e a populagdo da

mesma faixa etaria.

Indicador para
monitoramento e

avaliacao da
meta

colo do Utero
realizados.

Razdo de exames
Citopatoldgicos do

Acao N2 1 - Disponibilidade de coleta de exame de papanicolau em todas as UBS,

2. Realizar exames de mamografia de Razdo de exames
rastreamento em mulheres de 50 a
60 anos na populagdo residente de

realizados.

determinado local e populacdo da

mesma faixa etaria.

de mamografia

Unidade Ano - Linh Meta
de Linha- o 2 Plano(2022-
medida Base ase 2025)
Percentual 65,00 65,00
Percentual 50,00 50,00

Acdo N° 1 - Agendar demanda de mamografia de mulheres de 50 a 69 anos via sistema gestor saude;

Agdo N2 2 - Incentivar a realizagdo do auto exame da mama

Agdo N° 3 - Incenticar as mulheres a reaizar a mamografia.

Meta
2022

50,00

50,00

OBJETIVO N2 7.4 - Qualificar e Organizar a Linha de Cuidado a Saude Materna e Infantil, garantindo acesso, acolhimento e

resolutividade.

Descricdao da Meta

1. Manter a reducgao do
numero de ébitos maternos
em determinado periodo e
local de residéncia.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

NUmero Absoluto de
dbitos maternos em
determinado periodo e
local de residéncia

Acao N2 1 - Realizar cadastro e acompanhamento do pré-natal;

Agdo N2 2 - Orientar gestante quando ao possivel local do parto, garantindo referéncia;

Acdo N 3 - Refereciar a acompanhar casos de pré-natal de alto risco.

2. Ampliar proporgao de
Parto Normal no Sistema
Unico de Salde e na Sadde
Suplementar.

Percentual de ampliagdo

de parto normal no
sistema SUS.

Acdo N2 1 - Incentizar o parto normal;

Acao N@ 2 - Referenciar local para parto.

3. Reduzir proporgdo de
gravidez na adolescéncia
entre as faixas etérias 10 a
19 anos.

Proporgdo reduzida de

gravidez na adolescéncia.

Acdo N2 1 - Realizar acOes educativas sobre o tema;

Acao N° 2 - Realizar planejamento familiar;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Ano - Linh Meta

de Linha- Bas: Plano(2022-
medida Base 2025)
NUmero 0 0

Percentual 60,00 60,00
Percentual 15,00 15,00

Meta
2022

50,00

15,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 42,00 84,00

Percentual 0,40 0,80

Unidade o

de Resultado % meta

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

NUmero 0 0
Percentual 41,35 82,70
Percentual 18,00 120,00
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4. Reduzir a mortalidade
Infantil.

Acao N° 1 - Zerar o indicice de mortalidade infantil
Acao N2 2 - Realizar pré-natal de qualidade

Acao N2 3 - Realizar consulta puerperal

Acao N2 4 - Incentivar aleitamento naterno exclusivo
Acdo N2 5 - alcancar metas de vacinacao.

5. Ampliar a proporgao de

Ndmero de ébitos infantis  Numero 2021 8 5 0
ocorridos no periodo.
Percentual de gestantes Percentual 2021 80,00 80,00 70,00

nascidos vivos de mdes com
6 ou mais consultas de pré-
natal realizadas, sendo a
primeira até a 122 semana

cadastradas captadas até
a 122 semana de gestacao
e com mais de 6 consultas
de pré-natal.

de gestacdo.

Acao N° 1 - Realizar captacdo da gestante;

Acdo N2 2 - Realizar busca ativa para gestacdao em mulheres em idade fertil;
Acao N2 3 - Realizar busca ativa de gestantes faltosas;

Acao N2 4 - Nao burocratizar atendimento a gestante.

6. Realizar os exames Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 80,00
sorologicos ou testes rdpidos com exames realizados de
em gestantes de acordo com  Sifilis e HIV;
recomendacdo do Ministério
da Saude;
Acao N2 1 - Acompanhar gestantes quanto a realizagéo e registro de testes rapidos;
Acdo N 2 - Disponibilizar testes rapidos na UBS
7. Realizar o pré-natal Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00 100,00 60,00
odontolégico; com atendimento
odontolégico realizado e
informado;
Acao N2 1 - Acompanhar as gestantes cadastradas com a consulta pré-natal odontologica;
Acao N2 2 - Ndo burocratizar atendimento a gestante.
8. Investigar 6bitos de Percentual de 6bitos em Percentual 2021 100,00 100,00 100,00
mulheres em idade fértil mulheres em idade fértil
10 a 49 anos
investigados.
Agdo N2 1 - Investigar obitos de mulheres em idade fertil e encerrar no sistema
OBJETIVO N2 7.5 - Qualificar o cuidado a Crianca e ao Adolescente.
Indicador para Unidade Ano - . Meta
_— . . Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Manter as ag0es do Programa Proporgao de agdes do Percentual 80,00 80,00
Saude na Escola. Programa Saude na
Escola executadas.
Acao N° 1 - Realizar acoes do PSE de acordo com planejamento;
2. Reduzir o nUmero de casos NuUmero Absoluto de Ndmero 0 0 0
novos de sifilis congénita em novos casos de sifilis.
menores de um ano de idade.
Agdo N2 1 - Realizar testes rapidos na gestante;;
Acdo N° 2 - Realizar acdes de prevencdo de doencas e promocao de saude;
DIRETRIZ N2 8 - Qualificacao da Vigilancia em Saude
OBJETIVO N2 8.1 - Qualificar e ampliar as acées em vigilancia em Saude
Indicador para Unidade Ano . Meta
o . . Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacdo da meta medida Base 2025)
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Ndmero 0 0
Percentual 71,00 101,43
Percentual 95,00 118,75
Percentual 93,00 155,00
Percentual 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada

da PAS
Meta
Percentual 50,00 62,50

Ndmero 2,00 0
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada

da PAS
Meta
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1. Manter o Plano de Plano de Contingéncia NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Contingéncia para para enfrentamento da
enfrentamento da pandemia pandemia Covid-19
provocada pelo novo atualizado e aprovado
Coronavirus - Covid-19, pelo Conselho Municipal

atualizado funcional contendo  de Saude.
as acdes para essa demanda.

Agdo N2 1 - Atualizar o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - Covid-19

2. Integrar as agoes da Promover a integracao Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vigilancia em saude com a das agdes da vigilancia
APS e MAC. em salde com as acdes

das UBS.

Agdo N2 1 - Integrar as agOes de vigilancia em Saude

3. Promover a integragao Integrar as vigilancias Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
entre as Vigilancias Sanitéria, para aprimorar o fluxo e

Epidemiolégica, Ambiental e dar maior resolubilidade.

Saude do Trabalhador;

Acao N2 1 - Realizar reunides mensais e discutir planejamento conjunto.

4. Fortalecer e executar as Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acoes de vigilancia em salde, resolubilidade de casos

controle e monitoramento das pela equipe de vigilancia

doencas transmissiveis e em salde

oferta de resposta rapida as

ocorréncias e surtos;

Agdo N2 1 - Acompanhar e monitorar notificagdes
Acao N2 2 - Orientar a APS e Hospital sobre protocolos clinicos e de manejo para doencas emergentes e reemergentes.

5. Garantir investimento dos Garantir o repasse de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
recursos do custeio para recurso de custeio para

acbes de Vigilancia em Salde as agles planejadas e

de acordo com programagao executadas pela equipe

financeira. de Vigilancia em Saude.

Acao N° 1 - Aquisicao de fardamentos
Acao N2 2 - Aquisigao de EPIs

Acao N2 3 - Aquisicao de material permanente

6. Registrar 6bitos com causa Percentual de registro de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
béasica definida; obitos com causa bésica
definida;

Agdo N2 1 - Realizar qualificagdo com profissionais médicos
Agdo N2 2 - Registro de obitos por causa bésica registrado corretamente
OBJETIVO N2 8.2 - Fortalecer acées da Vigilancia Epidemiolégica

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alcancar as metas de Percentual ampliagdo Percentual 2021 95,00 95,00 95,00 Percentual 75,09 79,04
vacinagao propostas no PNl coberturas vacinais
Programa Nacional de
Imunizacao e Campanhas
Nacionais de Vacinagao.
Acao N2 1 - Salas de vacinagdo mantidas com ofertas dos imnunos do PNI
Acdo N2 2 - Realizagdo de campanhas de vacina
2. Alcancgar as coberturas Proporgdo de vacinas Percentual 2021 95,00 95,00 95,00 Percentual 67,00 70,53

das Vacinas selecionadas selecionadas do Calendério
do Calendario Nacional de Bésico de Vacinacao para

Vacinagao para Criangas criancas menores de 2
menores de dois anos de anos de idade com
idade - Pentavalente 32 cobertura alcancada.

Dose, Pneumocécica 10-
valete 22 Dose, Poliomelite
32 Dose e Triplice viral 12
Dose - Com Cobertura
preconizada.

Acéo N° 1 - Disponibilizar vacinas em todas as unidades basicas de saude;
Acao N2 2 - Realizar busca ativa de criangas faltosas para atualizacdo da caderneta de vacinagao;

Acao N2 3 - Realizagdo de campanhas de vacina
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3. Reduzir o percentual de
Mortalidade prematura (de
30 a 69 anos) pelo conjunto
das 4 principais DCNT
(doencgas de aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencgas
respiratérias cronicas).

Reducdo de Mortalidade Ndmero

prematura.

2021

Agdo N2 1 - Realizar agdes de promogdo de salde e prevengdo de doencgas;

Acdo N° 2 - Melhorar ou manter a cobertura de atencdo basica;

4. Encerrar os casos de
doencas de notificagdo
compulséria imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias apds notificacao.

Percentual de casos de Percentual

DNCI encerrados.

2021

30 30

100,00 100,00

Agdo N2 1 - Realizar diagnostico, notificacdo, acompanhamento e encerramento dos casos;

5. Aumentar a proporcao de Percentual de cura nos

cura dos casos novos de
hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

Percentual
casos novos de
Hanseniase.

2021

100,00 100,00

30 Ndmero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Acao N° 1 - Diagnosticar, notificar, tratar, acompanhar e reabilitar todos os casos de hanseniase do municipio;

6. Investigar os 6bitos
maternos.

Percentual de investigacdao Percentual

de 6bitos maternos

Acdo N2 1 - Investigar obitos maternos em tempo oportuno.

7. Investigar ébitos infantis
e fetais.

Percentual de ébitos Percentual
infantis e fetais
investigados
Agdo N2 1 - Investigar obitos infantis em tempo oportuno
Proporcdo de cura de casos Percentual

8. Atingir o percentual de
100% de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera.

novos de tuberculose
pulmonar bacilifera (fonte:
PQA-VS).

100,00

100,00

100,00

Agado N@ 1 - Casos de tuberculose notificados, acompanhados e encerrados no sistema

9. Manter as salas de
vacina com alimentagao
mensal das doses de
vacinas aplicadas e da
movimentacao mensal de
imunobiolégicos, no
sistema oficial de
informagao do Programa de
Imunizacdes de dados
individualizados, por
residéncia.

Proporgdo de salas de Percentual
vacina com alimentagao
mensal das doses de
vacinas aplicadas e da
movimentacao mensal de
imunobiolégicos, no
sistema oficial de
informagao do Programa de
Imunizacdes de dados
individualizados, por
residéncia (fonte: PQA-VS).

Acao N° 1 - Sistemas de informacdes (Vacinas) alimentados.

10. Implementar a
realizagdo de teste rédpido
para diagnéstico da dengue
seguindo critérios médicos
de acordo com sinais e
sintomas na rede de
laboratério do municipio.

Seguir os protocolos e Percentual
recomendacodes do

Ministério da Saude e

Secretaria de Estado da

Saude, de acordo com a

prescricao e avaliagcao

médica.

Acao N2 1 - Aquisigao e disponibilizacdo de testes rapidos da dengue.

11. Realizar testagem para
diagnéstico Covid - 19,
seguindo protocolos do
Ministério da Saude,
seguindo critérios de
acordo com a avaliagdo
médica na APS e Hospital.

Seguir os protocolos e Percentual
recomendacdes do

Ministério da Saude e

Secretaria de Estado da

Saulde, de acordo com a

prescrigao e avaliagao

médica.

2021

2021

2021

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

32,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Agdo N2 1 - Disponibilizar ttestes répidos para Covid-19 seguindo orientagdes dos protocolos e notas técnicas do Ministerio da Saude.

OBJETIVO N2 8.3 - Fortalecer acdes da Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Trabalhador.

Descricao da Meta

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano -
Linha-
Base

Linha- Meta

Base

Plano(2022-

2025)

Unidade
Meta de
2022 medida -

Meta

Resultado
Anual

106,67

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS
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1. Ampliar a proporcdo de Percentual de anélises Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
analises realizadas em realizadas em amostras

amostras de dgua para de &gua para consumo

consumo humano quanto aos humano.

parametros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez.

Agdo N2 1 - Enviar amostras de agua para analise fisico quimica e microbioldgica no lacen.

Agao N9 2 - Alimentar sistema de informacgao

2. Realizar ciclos de visitas NUmero de ciclos que Namero 2021 6 24 6 Ndmero 6,00 100,00
domiciliares por agentes de atingiram minimo de
endemias para controle 80% de cobertura de
vetorial da dengue. iméveis visitados para
controle vetorial da
dengue

Acdo N2 1 - Realizar visitas de endemias e informar no sistema;

3. Realizar o preenchimento do Percentual de Percentual 80,00 50,00 Proporcdo 0 0
campo ocupagao nas preenchimento das

notificagcdes de agravos notificagcdes de agravos

relacionados ao trabalho. relacionados ao trabalho

Acao N° 1 - Orientagao para profissionais quanto ao preenchimento de notificagdes para o SINAN e e-SUS VE.

4. Realizar censo canino e NUmero de censos Namero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
felino anual; realizados por ano

Acao N° 1 - Realizar censo canino e felino anual;

Acao N¢ 2 - Divulgar censo e planejar acdes de controle.

5. Implementar agdes voltadas Redugdo de riscos e NUmero 2021 800 8 2 NUmero 0 0
a Saude do trabalhador, de agravos a salde do

modo a reduzir os riscos e trabalhador.

agravos.

Agdo N2 1 - Realizar atendimento psiquiatrico para trabalhadores da salde;
Acao N° 2 - Realizagao de palestras e orientagdes quanto a LER DORT;

Acdo N2 3 - incentivar e cobrar uso de EPIs;

6. Implementar servigo de Fortalecimento do Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
Saude do Trabalhador, com cuidado a saude do
equipe técnica voltada para trabalhador.

realizacao de acdes de
acompanhamento e prevengao
de riscos.

Acao N° 1 - Realizacao planejamento de acdes voltadas a prevencéo de acidentes de trabalho;

Agao N2 2 - Orientar e fiscalizar o uso de EPIs;

OBJETIVO N2 8.4 - Garantir a vacinacao antirrabica da populacao canina.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Uit % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar vacinacdo Garantir insumos Percentual 2021 90,00 90,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
antirradbica da populagdo canina necessérios para
de acordo com censo canino e a realizacao de vacinacao
disponibilidade de insumos pelo antirrdbica na populagao
Ministério da Saude. canina.
Acao N2 1 - Realizagdo de campanha de vacinagao antirabica;
OBJETIVO N2 8.5 - Reduzir a incidéncia da leishmaniose visceral.
Indlt.:ador para Unidade Ano - . Meta ke % meta
e monitoramento e - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2022 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar controle quimico, Reduzir a incidéncia Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
manejo e acompanhamento de de Leishmaniose
casos conforme protocolos de Visceral.

orientagdo do Ministério da Saude;
Acao N2 1 - Realizar vigilancia de casos
Acao N2 2 - Orientar quantos aos riscos e prevengao;

Acao N@ 3 - Proceder conforme protocolos se caso suspeito ou positivo

OBJETIVO N2 8.6 - Garantir a realizacdao de campanhas de prevencdao e combate a dengue e outras endemias.

https://digisusgmp.saude.gov.br 22 de 46



Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta d % meta
. i . Linha- Meta e Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- dida - alcancada
L . Base 2022 Mmedida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizacao de mutirdes de N° de mutirdes NUmero 8 2 NUmero 1,00 50,00

limpeza na zona rural e urbana  realizados
do Municipio.

Acao N° 1 - Realizacao de mutirdes de limpesa e contra o Aedes aegypti;
Acao N¢ 2 - Divulgacao dos resultados

2. Diagnosticar, tratar e casos de dengue Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
notificar e encerrar 100% dos notificados e
casos de dengue do municipio.  encerrados

Acao N° 1 - Qualificar equipe para o atendimento de pacientes suspeitos de dengue;

Acao N° 2 - Notificar casos suspeitos, acompanhar e encerrar em tempo oportuno;

DIRETRIZ N2 9 - Garantir acesso da populacao a assisténcia farmacéutica.

OBJETIVO N2 9.1 - Estruturar a assisténcia farmacéutica, garantindo acesso a populaciao aos medicamentos cuja dispensacao esteja
sob a responsabilidade do municipio.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantira acesso da Farmacia Bésica na Percentual Percentual 90,00 100,00
populacdo a medicamentos Atencdo Bésica e
de responsabilidade do Hospital funcionando
municipio, RENAME e com dispensagdo de
REMUME presentes na medicamentos, insumos
farmécia bésica, na atencao e materiais para
basica, média e alta populacdo e postos de
complexidade (Hospital saude
Municipal).
Acao N2 1 - Aquisigao de medicamentos de acordo com demanda
2. Manter informado o Sistema de informacgdo Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Sistema Nacional de Gestao de Assisténcia
da Assisténcia Farmacéutica - Farmacéutica Bésica
HORUS. informado.
Acdo N° 1 - Manter farmacia basica informatizada;
Acdo N2 2 - Inserir informacdes no sistema Horus.
3. Investir em equipamentos e Proporcao de farmacias Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estruturagdo da Farmaécia estruturadas e equipadas
Bésica e Hospitalar. em consonancia com a
legislagdo sanitaria
vigente.
Acdo N° 1 - Manter farmacia basica e hospitalar informatizada;
4. Atender 100% dos Percentual de Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

medicamentos de Demandas
Judiciais adquiridos em tempo
adequado para o seu
atendimento.

medicamentos
solicitados por
determinacao judiciais
atendidos.

Acao N2 1 - Atender demanda judicial em tempo oportuno;

DIRETRIZ N2 10 - Garantir o acesso a servicos de qualidade mediante aprimoramento da politica de atencao basica.

OBJETIVO N2 10.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencao Basica.

Descricdao da Meta

1. Acompanhar a cobertura e
condicionalidades de Programa
de Transferéncia de Renda
Auxilio Brasil.

Agao N2 1 - Acompanhar beneficiarios e informar o sistema de acompanhamento;

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliagcdo da meta medida

Cobertura de Percentual
acompanhamento das
condicionalidades de

Salde do Programa de
Transferéncia de

Renda Auxilio Brasil.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 89,06 104,78
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2. Cadastrar e atualizar os
cadastros domiciliares e
individuais de todas as areas
territoriais das equipes de salde
da familia e envio de producgao
no SISAB de acordo com
calendario recomendado pelo
Ministério da Saude.

Ndmero de cadastros  Percentual
nas Unidades Basicas

de Saude informado e

atualizado no SISAB.

Acdo N2 1 - Cadastrar novos usuarios do SUS no e-SUS AB Territorio;

Acdo N2 2 - Atualizar os cadastros domiciliares e individuais dos usuarios do SUS;

Agdo N? 3 - Qualificar os Agentes Comunitarios de Saude;

3. Atingir as metas odontoldgicas
orientadas pelas agdes do
Programa Previne Brasil.

% de metas atingidas. Percentual

Acgao N2 1 - Atingir a meta proposta do indicador de desempenho;

Acao N2 2 - Capacitar profissionais atraves do NEP;

4. Atingir as metas pelas equipes
de Atencao Basica orientadas
pelas acdes do Programa Previne
Brasil.

Agado N@ 1 - Atingir as metas propostas dos indicadores de desempenho;

% de metas atingidas. Percentual

Acao N2 2 - Capacitar profissionais atraves do NEP;

5. Aderir ao incentivo financeiro
federal de custeio destinado a
implementagéo de agdes de
atividade fisica na atencdo
priméria a satde - Portaria
GM/MS 1105, de 15 de maio de
2022.

Adesdo a o IAF - NUmero
Portaria GM/MS 1105

de 15 de Maio de

2022.

Acdo N2 1 - Aderir ao IFA ( Incentiva a Atividade Fisica);

Acdo N9 2 - Realizar no minimo 30 atividades més;

Agdo N2 3 - Contratadar 2 educadores fisicos;

6. Operacionalizar os recursos
referente a Portaria GM/MS N¢
377 de 22 de Fevereiro de 2022,
com incentivo de custeio para
apoiar as acdes das equipes e os
servicos de APS voltados ao
cuidado das pessoas com
condigdes pdés COVID-19.

Plano de aplicagdo de  NUmero
recursos (Portaria

GM/MS N@ 377 de 22

de Fevereiro de 2022)

aprovada e

implantado.

Acao N2 1 - Construir plano de gastos e operacionalizagdo;

Acdo N2 2 - Adquirir equipamentos descritos no plano de acao.

7. Promover a ampliacdo da
cobertura populacional estimada
pelas Equipes de Atengao Basica;

Percentual de Percentual
ampliagdo da

cobertura

populacional da

Atencédo Basica;

Agdo N2 1 - Credenciar a nona equipe de satde da familia;

Agdo N2 2 - Credenciar duas equipes de saude bucal;

Acao N2 3 - Manter ativa as Equipes de Saude da Familia;

8. Promover a ampliacdo da
cobertura populacional estimada
pelos ACS;

Agdo N2 1 - Manter ativos e credenciar mais ACS de acordo com disponibilidade do ministerio da salude;

9. Manter 100% das equipes de
Atengdo Bésica com adesdo ao
PSE e realizar as acbes
estabelecidas pelo PSE
anualmente nas escolas
pactuadas na adeséao

Percentual de Percentual
ampliagao de
cobertura dos ACS

Percentual de Percentual
unidades aderidas e
acoes do PSE

100,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar adesao ao PSE;
Acdo N2 2 - Realizar atividades do PSE voltadas a desnutricdo infantil;

Acdo N2 3 - Realizar de atividades do PSE e informacao da producao
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90,00

109,41

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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DIRETRIZ N2 11 - Garantir a utilizacao dos instrumentos de gestdo para planejamento, programacao e avaliacao das acoes de saude.

OBJETIVO N2 11.1 - Utilizar os instrumentos de Gestdo para planejamento, programacao e avaliacdao das acdes de saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :’.I:ldade Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2022 .
i - Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Atualizar os Atualizagao do PMS e Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
instrumentos de gestdo PAS
PMS e PAS
Agao N2 1 - Atualizar PAS e o PMS e informar no Digisus.
2. Atualizar e aprovar os RQG - Relatorios Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
RQG, 19, 22 e 32 Quadrimestrais de
quadrimest res de acordo = Gestdo apresentados e
com lei 141/2012 aprovados.
Acao N° 1 - Construir e enviar ao CMS 0 1 e 2 RDQA, e em 2023 enviar o 3 RDQA;
3. Apresentar e aprovar o RAG apresentado e NUmero 2021 4 4 1 NUmero 1,00
RAG de acordo com a lei aprovado
141/2012.
Acao N2 1 - Construir o RAG e enviar ao CMS em 2023 de acordo com prazo estabelecido pelo MS
4. Apresentar e aprovar a  PAS apresentadas e Ndmero 2021 4 4 1 Ndmero 1,00
PAS de acordo com aprovadas
orientacdes do Ministerio
da Saude
Agao N9 1 - Construir e enviar ao conselho a PAS 2022 e 2023
5. Apresentar e aprovar a Pactuacdo apresentada NUmero 2021 4 4 Ndo Namero
pactuagdo municipal de e aprovada. programada
saude.
DIRETRIZ N2 12 - Fomentar a execucao das acdes da Politica Nacional de Humanizacéao do SUS.
OBJETIVO N2 12.1 - Realizacdao promocao da Humanizacao do processo de trabalho.
Indicador para Unidade Ano - . Meta I EELE
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i . Base 2022 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Fomentar entre todos os N¢ de qualificagdo e acdes Ndmero 2021 8 8 2 Ndmero 0
trabalhador es da salde agées  de salde para garantir a
de promogao da humanizag 80  humanizagao do processo
no processo de trabalho. de trabalho.
Acdo N° 1 - Qualificar profissionais da salde sobre o tema;
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricdao das Metas por Subfuncao z:gr:mada
exercicio
0 - Informagdes  Realizar Reunides Mensais para Deliberacdo de Assuntos relacionados a Saude. 12
Complementares ) )
Atualizar os instrumentos de gestdao PMS e PAS 100,00
Participar das Reunides de Colegiado 100,00
Manter o funcionamento de uma equipe de SAMU - Suporte Basico de Vida e garantir recursos e 1
insumos necessarios para o funcioname nto do Servigo Mével de Urgéncia Suporte Bésico e Avangado.
Analisar e Aprovar o Plano Municipal de Saude. 1
Atualizar e aprovar os RQG, 12, 29 e 32 quadrimest res de acordo com lei 141/2012 100,00
Cadastrar e atualizar os cadastros domiciliares e individuais de todas as areas territoriais das equipes 100,00
de saude da familia e envio de produgao no SISAB de acordo com calendéario recomendado pelo
Ministério da Saude.
Manter Laboratério de Préteses Dentaria implantado. 1
Viabilizar acesso da populagao aos servigos de salde Psicossocial de forma articulada com a referéncia 100,00
(CAPS) ate 2025.
Analisar e aprovar a Programacdo Municipal de Saude 1
Garantir a manutencéao e estruturacéo do Nucleo de Educacao Permanente da Secretaria. 1,00
Viabilizar meios de transporte aos usuérios do SUS, ao tratamento fora do domicilio(TFD) ate 2025. 100,00
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% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
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Resultados

12
100,00

100,00

100,00

90,00

0,00

1
0,00

100,00
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Analisar e provar o Relatério Anual de Gestéo. 1 1

Apresentar e aprovar a PAS de acordo com orientacdes do Ministerio da Salude 1 1
Realizar censo canino e felino anual; 1 1
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da salde (Servigo Social, Psicologia, Nutrigdo, 1 1

Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatério Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Garantir acesso dos usudrios do SUS as acdes e servicos nos demais niveis da rede de atencao em 100,00 100,00
saude, com agilidade e seguranga ate 2025.

Manter a oferta de exames de analises clinicas no municipio; 100,00 100,00

Ampliar a proporgao de nascidos vivos de mdes com 6 ou mais consultas de pré-natal realizadas, sendo 70,00 71,00
a primeira até a 122 semana de gestagao.

Disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeicoamento em Diversas areas da Secretaria de Saude. 1 1

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70
financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servigos de 2 1
média e alta complexidade.

122 - Reformar e ampliar as unidades basicas de salde, hospital municipal e outros estabelecimentos de 0 0
Administracao salde
Geral ) ) .
Atualizar os instrumentos de gestdo PMS e PAS 100,00 100,00
Garantira acesso da populagdo a medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME 90,00 90,00

presentes na farmacia basica, na atengdo basica, média e alta complexidade (Hospital Municipal).

Ampliar a proporcéo de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos 80,00 80,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Alcancar as metas de vacinagao propostas no PNI Programa Nacional de Imunizagao e Campanhas 95,00 75,09
Nacionais de Vacinagao.

Manter o Plano de Contingéncia para enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus - 1 1
Covid-19, atualizado funcional contendo as agdes para essa demanda.

Realizar os processos de educagdo permanente com as equipes técnicas de gestdo da salde e 50,00 50,00
aprimorar a politica de Educagdo Permanente.

Participar das Reunides de Colegiado 100,00 100,00

Fortalecer a Educacdo Permanente, adotando gestao participativa, monitorando e avaliando o efetivo 1 1
cumprimento dos objetivos e metas.

Manter o funcionamento de uma equipe de SAMU - Suporte Bésico de Vida e garantir recursos e 1 1
insumos necessarios para o funcioname nto do Servico Mével de Urgéncia Suporte Basico e Avangado.

Manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Saude 100,00 100,00
Aquisicdo de materiais e insumos para funcionamento adequado da Secretaria Municipal de Saude. 100,00 100,00
Atualizar e aprovar os RQG, 12, 22 e 32 quadrimest res de acordo com lei 141/2012 100,00 100,00
Integrar as acdes da vigilancia em satde com a APS e MAC. 100,00 100,00
Realizar exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 60 anos na populagao residente 50,00 0,40

de determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.
Manter Laboratério de Préteses Dentaria implantado. 1 1

Realizar planejamento anual de capacitacdes e educagao continuada conforme demanda e de acordo 100,00 0,00
com a portaria N° 3.194, de 28 de novembro de 2017.

Viabilizar acesso da populagéo aos servigos de salde Psicossocial de forma articulada com a referéncia 100,00 0,00
(CAPS) ate 2025.

Analisar e Aprovar o Plano Municipal de Saude. 1 1
Realizar 01 Cronograma anual de formagao dos Conselheiros Municipais de Saude. 1 0
Aquisigao de veiculos para os estabelecimentos da Secretaria Municipal de Salde e Hospital Municipal. 0 0
Apresentar e aprovar o RAG de acordo com a lei 141/2012. 1 1
Atingir as metas odontoldgicas orientadas pelas acées do Programa Previne Brasil. 85,00 93,00
Reformar os consultérios odontoldgicos do Centro de Especialidades Odontoldgicas. 2 2
Implantar Ouvidoria Municipal 0 0
Garantir a manutencédo e estruturacéo do Nicleo de Educacdo Permanente da Secretaria. 1,00 0,00
Viabilizar meios de transporte aos usuarios do SUS, ao tratamento fora do domicilio(TFD) ate 2025. 100,00 100,00
Analisar e aprovar a Programacdo Municipal de Saude 1 1
Avaliar mensalmente os indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil na Atengdo Bésica. 85,00 94,10
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Adquirir equipamentos de Informatica para os diversos estabelecimentos da Secretaria Municipal de 100,00 100,00

Saude
Apresentar e aprovar a PAS de acordo com orientagdes do Ministerio da Saude 1 1
Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu 100,00 100,00

atendimento.
Contratar Assessoria Técnica de acordo com necessidade. 1 1

Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saude (Servico Social, Psicologia, Nutricdo, 1 1
Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatdrio Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Garantir acesso dos usudrios do SUS as acdes e servicos nos demais niveis da rede de atencao em 100,00 100,00
salde, com agilidade e seguranca ate 2025.

Analisar e provar o Relatério Anual de Gesté&o. 1 1
Realizar Treinamentos para os Conselheiros de Saude. 1 0
Promover anualmente estratégias efetivas de divulgagao do trabalho do Conselho Municipal de Saude. 1,00 0,00
Ampliar a proporgao de nascidos vivos de mdes com 6 ou mais consultas de pré-natal realizadas, sendo 70,00 71,00

a primeira até a 122 semana de gestagao.

Disponibilizar Curso/Capacitacdes, de aperfeicoamento em Diversas areas da Secretaria de Saude. 1 1
Manter a oferta de exames de analises clinicas no municipio; 100,00 100,00
Analisar e aprovar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior - 3 3
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70

financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servigcos de 2 1
média e alta complexidade.

Promover a ampliagdo da cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atengao Basica; 100,00 100,00

Realizar testagem para diagnéstico Covid - 19, seguindo protocolos do Ministério da Saude, seguindo 100,00 100,00
critérios de acordo com a avaliacdo médica na APS e Hospital.

301 - Atengdo Manter o incentivo do Previne Brasil de acordo com portarias do Ministério da Saide nas Unidades 100,00 100,00
Bésica Bésicas de Saude Credenciadas, Equipe Multiprofissional e Gestao, de acordo com o alcance das metas.
Fomentar entre todos os trabalhador es da salde agdes de promogdo da humanizag &o no processo de 2 0
trabalho.
Atualizar os instrumentos de gestao PMS e PAS 100,00 100,00
Acompanhar a cobertura e condicionalidades de Programa de Transferéncia de Renda Auxilio Brasil. 85,00 89,06
Garantira acesso da populagdo a medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME 90,00 90,00
presentes na farmacia basica, na atengdo basica, média e alta complexidade (Hospital Municipal).
Realizacao de mutirdes de limpeza na zona rural e urbana do Municipio. 2 1
Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme protocolos de orientagao do 100,00 100,00

Ministério da Saude;

Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos 80,00 80,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Alcancar as metas de vacinagao propostas no PNI Programa Nacional de Imunizagao e Campanhas 95,00 75,09
Nacionais de Vacinagao.

Manter as agdes do Programa Saude na Escola. 80,00 50,00
Manter a redugcdo do nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia. 0 0
Realizar Exames Citopatolégicos do colo do Utero em Mulheres de 25 a 64 anos na populacdo residente 50,00 42,00

de determinado local e a populacao da mesma faixa etéria.
Promover a ampliagdo da Cobertura populacional estimada de Salide Bucal na atengdo basica. 100,00 100,00

Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendario do Ministério da Saude e planejamento da 80,00 100,00
Secretaria Municipal de Saude;

Realizar os processos de educacao permanente com as equipes técnicas de gestdo da saude e 50,00 50,00
aprimorar a politica de Educacdo Permanente.

Fortalecer a Educagao Permanente, adotando gestdo participativa, monitorando e avaliando o efetivo 1 1
cumprimento dos objetivos e metas.

Realizar Reunides Mensais para Deliberacdo de Assuntos relacionados a Saude. 12 12
Aquisicao de materiais e insumos para funcionamento adequado da Secretaria Municipal de Saude. 100,00 100,00
Cadastrar e atualizar os cadastros domiciliares e individuais de todas as areas territoriais das equipes 100,00 90,00

de salde da familia e envio de produgdo no SISAB de acordo com calendério recomendado pelo
Ministério da Saude.

Diagnosticar, tratar e notificar e encerrar 100% dos casos de dengue do municipio. 100,00 100,00
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Realizar ciclos de visitas domiciliares por agentes de endemias para controle vetorial da dengue. 6 6

Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para Criancas 95,00 67,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomelite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada.

Integrar as acdes da vigilancia em satde com a APS e MAC. 100,00 100,00
Reduzir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 2
Ampliar proporcdo de Parto Normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar. 50,00 41,35
Realizar exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 60 anos na populagao residente 50,00 0,40

de determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.
Manter a cobertura de Acompanhamento das condicionalidades de Saude do Auxilio Brasil. 80,00 85,00

Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servicos de salde (recepcao, enfermagem, Agentes 40,00 80,00
Comunitéarios de Saude).

Realizar planejamento anual de capacitacdes e educagao continuada conforme demanda e de acordo 100,00 0,00
com a portaria N° 3.194, de 28 de novembro de 2017.

Viabilizar acesso da populagéo aos servigos de salde Psicossocial de forma articulada com a referéncia 100,00 0,00
(CAPS) ate 2025.

Analisar e Aprovar o Plano Municipal de Saude. 1 1
Manter o PEC Prontuério Eletronico do Cidaddo na Atencdo Bésica, zona urbana e rural. 100,00 100,00
Avaliar mensalmente os indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil na Atengdo Bésica. 85,00 94,10
Atingir as metas odontolégicas orientadas pelas acdes do Programa Previne Brasil. 85,00 93,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacdo nas notificagcdes de agravos relacionados ao trabalho. 50,00 0,00
Reduzir o percentual de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 30 32

(doencgas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas).

Promover a integragao entre as Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, Ambiental e Satde do 100,00 100,00
Trabalhador;

Reduzir proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etéarias 10 a 19 anos. 15,00 18,00
Manter o programa de Alimentagdo saudavel e Nutricional e NutriSUS 0 0
Implantar Ouvidoria Municipal 0 0
Garantir a manutencéo e estruturacéo do Ndcleo de Educacdo Permanente da Secretaria. 1,00 0,00
Adquirir equipamentos de Informatica para os diversos estabelecimentos da Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Saude

Atingir as metas pelas equipes de Atencdo Béasica orientadas pelas acdes do Programa Previne Brasil. 100,00 90,00
Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu 100,00 100,00

atendimento.

Encerrar os casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias 100,00 100,00
apds notificagao.

Fortalecer e executar as agdes de vigilancia em salde, controle e monitoramento das doencas 100,00 100,00
transmissiveis e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos;

Reduzir a mortalidade Infantil. 0 0
Contratar Assessoria Técnica de acordo com necessidade. 1 1
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saude (Servigo Social, Psicologia, Nutricao, 1 1

Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatério Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Garantir acesso dos usuarios do SUS as acdes e servicos nos demais niveis da rede de atencado em 100,00 100,00
salde, com agilidade e seguranga ate 2025.

Manter a oferta de exames de analises clinicas no municipio; 100,00 100,00

Aderir ao incentivo financeiro federal de custeio destinado a implementacao de agdes de atividade 1 1
fisica na atengdo primaria a salde - Portaria GM/MS 1105, de 15 de maio de 2022.

Implementar agdes voltadas a Saude do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos. 2 0
Aumentar a proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Ampliar a proporgao de nascidos vivos de mdes com 6 ou mais consultas de pré-natal realizadas, sendo 70,00 71,00

a primeira até a 122 semana de gestacao.

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos plblicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70
financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Operacionalizar os recursos referente a Portaria GM/MS N2 377 de 22 de Fevereiro de 2022, com 1 1
incentivo de custeio para apoiar as agdes das equipes e os servigos de APS voltados ao cuidado das
pessoas com condigdes pés COVID-19.
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Implementar servigo de Satdde do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizagdo de agdes de 100,00 0,00
acompanhamento e prevengao de riscos.

Investigar os ébitos maternos. 100,00 100,00
Registrar ébitos com causa basica definida; 100,00 100,00
Realizar os exames sorologicos ou testes rapidos em gestantes de acordo com recomendagdo do 80,00 95,00

Ministério da Saude;

Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servicos de 2 1
média e alta complexidade.

Realizar o pré-natal odontolégico; 60,00 93,00
Promover a ampliagdo da cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atengdo Basica; 100,00 100,00
Investigar ébitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Realizar Agdes de matriciamento sistematico no CAPS com Equipes de Atengéo Bésica. 100,00 0,00
Promover a ampliacdo da cobertura populacional estimada pelos ACS; 100,00 100,00
Atingir o percentual de 100% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00 100,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Manter as salas de vacina com alimentagao mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagao 100,00 100,00

mensal de imunobioldgicos, no sistema oficial de informag&o do Programa de Imunizagdes de dados
individualizados, por residéncia.

Manter 100% das equipes de Atencado Basica com adesdo ao PSE e realizar as agbes estabelecidas pelo 100,00 100,00
PSE anualmente nas escolas pactuadas na adesao

Implementar a realizagao de teste répido para diagnéstico da dengue seguindo critérios médicos de 100,00 100,00
acordo com sinais e sintomas na rede de laboratério do municipio.

Realizar testagem para diagnéstico Covid - 19, seguindo protocolos do Ministério da Saude, seguindo 100,00 100,00
critérios de acordo com a avaliagdo médica na APS e Hospital.

Assegurar aos usuarios referenciados para atendimento de reabilitacdo, respeitando fluxo de 100,00 100,00
encaminhamento e a capacidade instalada da rede, garantindo o fornecimento de préteses, érteses e
outros meios auxiliares de locomogao.

302 - Assisténcia Manter o funcionamento de uma equipe de SAMU - Suporte Béasico de Vida e garantir recursos e 1 1
Hospitalar e insumos necessarios para o funcioname nto do Servigo Mével de Urgéncia Suporte Basico e Avancado.
Ambulatorial
Fomentar entre todos os trabalhador es da salde agdes de promogdo da humanizag &o no processo de 2 0
trabalho.
Atualizar os instrumentos de gestao PMS e PAS 100,00 100,00
Garantira acesso da populagao a medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME 90,00 90,00

presentes na farmdacia basica, na atengdo basica, média e alta complexidade (Hospital Municipal).

Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme protocolos de orientagdo do 100,00 100,00
Ministério da Saude;

Realizar os processos de educacao permanente com as equipes técnicas de gestdo da saude e 50,00 50,00
aprimorar a politica de Educagdo Permanente.

Ampliar proporcdo de Parto Normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar. 50,00 41,35

Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para Criangas 95,00 67,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomelite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada.

Viabilizar meios de transporte aos usuarios do SUS, ao tratamento fora do domicilio(TFD) ate 2025. 100,00 100,00
Investir em equipamentos e estruturagdo da Farmdacia Basica e Hospitalar. 100,00 100,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacgao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 50,00 0,00
Reduzir o percentual de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 30 32

(doencas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias croénicas).

Reformar os consultérios odontoldgicos do Centro de Especialidades Odontolégicas. 2 2
Implantar Ouvidoria Municipal 0 0
Adquirir equipamentos de Informatica para os diversos estabelecimentos da Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Saude

Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu 100,00 100,00

atendimento.

Fortalecer e executar as agdes de vigilancia em salde, controle e monitoramento das doencgas 100,00 100,00
transmissiveis e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos;

Reduzir a mortalidade Infantil. 0 0

Contratar Assessoria Técnica de acordo com necessidade. 1 1
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Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da salde (Servigo Social, Psicologia, Nutricdo, 1 1
Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatério Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Garantir acesso dos usuarios do SUS as acdes e servicos nos demais niveis da rede de atencao em 100,00 100,00
saude, com agilidade e seguranga ate 2025.

Manter a oferta de exames de analises clinicas no municipio; 100,00 100,00
Implementar agdes voltadas a Saude do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos. 2 0
Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos plblicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70

financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Implementar servico de Salde do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizagdo de agbes de 100,00 0,00
acompanhamento e prevencao de riscos.

Registrar ébitos com causa béasica definida; 100,00 100,00

Orientar os profissionais solicitantes quanto as demandas e protocolos para acesso aos servigos de 2 1
média e alta complexidade.

Implantar 01 (um) Centro de Parto Normal no Hospital Municipal Senador Dirceu Mendes Arcoverde de 1 0
acordo com parceria da Secretaria Estadual de Salde e Ministério da Saude para atendimento via

pactuacao.

Assegurar aos usuarios referenciados para atendimento de reabilitacdo, respeitando fluxo de 100,00 100,00

encaminhamento e a capacidade instalada da rede, garantindo o fornecimento de préteses, érteses e
outros meios auxiliares de locomogao.

303 - Suporte Manter o funcionamento de uma equipe de SAMU - Suporte Basico de Vida e garantir recursos e 1 1
Profildtico e insumos necessarios para o funcioname nto do Servico Mével de Urgéncia Suporte Basico e Avangado.
Terapéutico ) )
Atualizar os instrumentos de gestao PMS e PAS 100,00 100,00
Garantira acesso da populagdo a medicamentos de responsabilidade do municipio, RENAME e REMUME 90,00 90,00

presentes na farmdacia basica, na atengdo basica, média e alta complexidade (Hospital Municipal).

Alcancar as metas de vacinagcao propostas no PNI Programa Nacional de Imunizagao e Campanhas 95,00 75,09
Nacionais de Vacinacdao.

Capacitar e qualificar os trabalhadores dos servicos de salde (recepcao, enfermagem, Agentes 40,00 80,00
Comunitarios de Saude).

Manter informado o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS. 100,00 100,00

Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para Criangas 95,00 67,00
menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocécica 10-valete 22 Dose, Poliomelite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada.

Manter Laboratério de Préteses Dentaria implantado. 1 1
Investir em equipamentos e estruturagdo da Farmdacia Basica e Hospitalar. 100,00 100,00
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da salde (Servigo Social, Psicologia, Nutrigdo, 1 1

Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatdrio Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Atender 100% dos medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu 100,00 100,00
atendimento.

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70
financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Operacionalizar os recursos referente a Portaria GM/MS N2 377 de 22 de Fevereiro de 2022, com 1 1
incentivo de custeio para apoiar as agdes das equipes e os servigos de APS voltados ao cuidado das
pessoas com condicdes pés COVID-19.

Assegurar aos usuarios referenciados para atendimento de reabilitacéo, respeitando fluxo de 100,00 100,00
encaminhamento e a capacidade instalada da rede, garantindo o fornecimento de préteses, érteses e
outros meios auxiliares de locomocao.

304 - Vigilancia Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme protocolos de orientacao do 100,00 100,00

Sanitaria Ministério da Saude;
Atualizar os instrumentos de gestdo PMS e PAS 100,00 100,00
Realizacdo de mutirées de limpeza na zona rural e urbana do Municipio. 2 1
Integrar as acdes da vigilancia em satde com a APS e MAC. 100,00 100,00
Implantar Ouvidoria Municipal 0 0
Realizar o preenchimento do campo ocupagao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 50,00 0,00
Promover a integragao entre as Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, Ambiental e Satde do 100,00 100,00

Trabalhador;

Adquirir equipamentos de Informatica para os diversos estabelecimentos da Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Saude
Fortalecer e executar as agdes de vigilancia em salde, controle e monitoramento das doencgas 100,00 100,00

transmissiveis e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos;
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Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da salde (Servigo Social, Psicologia, Nutricdo, 1 1
Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatério Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Garantir investimento dos recursos do custeio para agdes de Vigilancia em Saude de acordo com 100,00 100,00
programacao financeira.

Implementar a¢des voltadas a Saude do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos. 2 0

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos plblicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70
financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Implementar servigo de Saldde do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizagdo de agdes de 100,00 0,00
acompanhamento e prevengao de riscos.

305 - Vigilancia  Realizar Reunides Mensais para Deliberacdo de Assuntos relacionados a Saude. 12 12
Epidemioldgica .
Atualizar os instrumentos de gestao PMS e PAS 100,00 100,00
Acompanhar a cobertura e condicionalidades de Programa de Transferéncia de Renda Auxilio Brasil. 85,00 89,06
Realizacdo de mutirdes de limpeza na zona rural e urbana do Municipio. 2 1
Realizar controle quimico, manejo e acompanhamento de casos conforme protocolos de orientagdo do 100,00 100,00

Ministério da Saude;

Realizar vacinacao antirrdbica da populacao canina de acordo com censo canino e a disponibilidade de 1,00 1,00
insumos pelo Ministério da Saude.

Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos 80,00 80,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Alcancar as metas de vacinagao propostas no PNI Programa Nacional de Imunizagao e Campanhas 95,00 75,09
Nacionais de Vacinacdo.

Manter a cobertura de Acompanhamento das condicionalidades de Saude do Auxilio Brasil. 80,00 85,00

Cadastrar e atualizar os cadastros domiciliares e individuais de todas as areas territoriais das equipes 100,00 90,00
de saude da familia e envio de producdo no SISAB de acordo com calendario recomendado pelo
Ministério da Saude.

Diagnosticar, tratar e notificar e encerrar 100% dos casos de dengue do municipio. 100,00 100,00
Realizar ciclos de visitas domiciliares por agentes de endemias para controle vetorial da dengue. 6 6
Alcancar as coberturas das Vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para Criangas 95,00 67,00

menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 Dose, Pneumocdcica 10-valete 22 Dose, Poliomelite
32 Dose e Triplice viral 12 Dose - Com Cobertura preconizada.

Integrar as agdes da vigilancia em satide com a APS e MAC. 100,00 100,00
Implantar Ouvidoria Municipal 0 0
Atingir as metas odontolégicas orientadas pelas agdes do Programa Previne Brasil. 85,00 93,00
Realizar o preenchimento do campo ocupacgéo nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. 50,00 0,00
Reduzir o percentual de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 30 32

(doencas de aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias croénicas).

Promover a integragao entre as Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, Ambiental e Salde do 100,00 100,00
Trabalhador;

Adquirir equipamentos de Informética para os diversos estabelecimentos da Secretaria Municipal de 100,00 100,00
Saude

Realizar censo canino e felino anual; 1 1
Encerrar os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias 100,00 100,00

apds notificagdo.

Fortalecer e executar as agdes de vigilancia em salde, controle e monitoramento das doencgas 100,00 100,00
transmissiveis e oferta de resposta rapida as ocorréncias e surtos;

Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saude (Servico Social, Psicologia, Nutricéo, 1 1
Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatdrio Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Ampliar a proporgao de nascidos vivos de mdes com 6 ou mais consultas de pré-natal realizadas, sendo 70,00 71,00
a primeira até a 122 semana de gestacao.

Implementar agdes voltadas a Saude do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos. 2 0
Aumentar a proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. 100,00 100,00
Garantir investimento dos recursos do custeio para a¢des de Vigilancia em Salde de acordo com 100,00 100,00

programacao financeira.

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos plblicos municipais da satde de acordo com 15,00 17,70
financiamento tripartite e portarias do Ministério da Sadde e lei 141/2012.

Implementar servigo de Satude do Trabalhador, com equipe técnica voltada para realizagdo de agdes de 100,00 0,00
acompanhamento e prevengao de riscos.
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Investigar os dbitos maternos. 100,00 100,00

Registrar ébitos com causa basica definida; 100,00 100,00
Investigar 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Atingir o percentual de 100% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 100,00 100,00
Manter as salas de vacina com alimentacdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagao 100,00 100,00

mensal de imunobiolégicos, no sistema oficial de informagdo do Programa de Imunizagdes de dados
individualizados, por residéncia.

Implementar a realizacdo de teste rapido para diagnéstico da dengue seguindo critérios médicos de 100,00 100,00
acordo com sinais e sintomas na rede de laboratério do municipio.

Realizar testagem para diagnéstico Covid - 19, seguindo protocolos do Ministério da Salde, seguindo 100,00 100,00
critérios de acordo com a avaliacdo médica na APS e Hospital.

306 - Acompanhar a cobertura e condicionalidades de Programa de Transferéncia de Renda Auxilio Brasil. 85,00 89,06

Alimentacgao e

Nutricdo Atualizar os instrumentos de gestdo PMS e PAS 100,00 100,00
Criar Protocolos de Atendimento nos diversos setores da saude (Servico Social, Psicologia, Nutricao, 1 1

Fonoaudiologia, Farmacia, Ambulatério Médico, Enfermagem, Atendimento Médico, CAPS, Clinica de
Fisioterapia, Odontologia, Transporte, entre outros, visando melhorar o fluxo de trabalho.

Participar do custeio e investimento dos estabelecimentos publicos municipais da salde de acordo com 15,00 17,70
financiamento tripartite e portarias do Ministério da Salde e lei 141/2012.

Manter 100% das equipes de Atengdo Basica com adesdo ao PSE e realizar as agdes estabelecidas pelo 100,00 100,00
PSE anualmente nas escolas pactuadas na adesao
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de  Transferéncias Transferéncias Operagoes Royalties Outros Total(R$)
Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de  de fundos ao de convénios de Crédito do recursos
Fonte Livre (R$) transferéncia de Recursos do SUS, Fundo de i a vi a petréleo destinados
impostos (receita provenientes do Recursos do Satude (R$) Satide (R$) destinados a Satde
prépria - R$) Governo Federal Sus, a Saude (R$)
(R$) provenientes do (R$)

Governo
Estadual (R$)

0 - Informagdes  Corrente 4.640.152,07 4.640.152,70 9.905.364,89 915.816,40 N/A 10.000,00 N/A 1.386,80 20.112.872,86
Complementares

Capital 228.049,31 228.049,31 1.587.951,90 321.190,60 1.160.285,59 N/A N/A N/A  3.525.526,71
122 - Corrente  217.000,00 46.000,00 N/A 41.000,00 N/A N/A N/A N/A 304.000,00
Administragao
Geral Capital 149.000,00 10.000,00 129.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 298.000,00
301 - Atengdo Corrente 9.916.330,78 3.257.443,75 4.501.636,37 491.400,00 N/A  10.000,00 N/A 1.386,80 18.178.197,70
Bésica

Capital  1.222.498,79 68.044,22 909.662,84 16.380,00  691.571,89 N/A N/A N/A  2.908.157,74
302 - Assisténcia Corrente 5.385.811,50 1.140.026,58 5.403.728,52 825.676,40 N/A N/A N/A N/A 12.755.243,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital  1.446.438,45 1.500.005,09 349.289,06 294.810,60 458.713,70 N/A N/A N/A  4.049.256,90
303 - Suporte Corrente 259.730,77 69.378,47 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 329.109,24
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente 60.136,87 36.661,38 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 96.798,25
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente 229.010,44 55.925,92 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 284.936,36
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente 21.533,16 4.715,97 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 26.249,13
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/05/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS
0S DADOS FORAM TABULADOS ATRAVES DOS SISTEMAS DE INFORMACOES EM SAUDE LOCAL E DO MINISTERIO DA SAUDE.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/05/2023.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde

4.450.757,69
87.935,95
1.402.447,92
96.351,16

0,00

0,00
11.375,00
0,00
2.780,03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.051.647,75

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

9.676.292,58
245.592,73
4.106.213,97
50.950,86

0,00

0,00
10.519,00
0,00
478.227,33
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
14.567.796,47

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 20/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

51.313,00 1.077.876,83

0,00 16.452,17
59.192,56 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

110.505,56 1.094.329,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

R$ 1.245,32

0,00 15.256.240,10
0,00 349.980,85
0,00 5.567.854,45
0,00 147.302,02

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 21.894,00
0,00 0,00

0,00 481.007,36

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 21.824.278,78

21,82 %
91,81 %
29,86 %

43,70 %

52,13 %
9,65 %
13,99 %
2,28 %
0,52 %
68,50 %

18,48 %

2.807.270,78 2.807.270,78 3.967.842,08 141,34
616.342,18 616.342,18 344.740,96 55,93
610.600,00 610.600,00 344.740,96 56,46

5.742,18 5.742,18 0,00 0,00
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423.300,91 423.300,91 414.628,86 97,95
418.994,29 418.994,29 411.704,01 98,26
4.306,62 4.306,62 2.924,85 67,92
441.106,61 441.106,61 1.298.930,91 294,47
436.800,00 436.800,00 1.298.885,15 297,36
4.306,61 4.306,61 45,76 1,06
1.326.521,08 1.326.521,08 1.909.541,35 143,95
24.112.095,80 24.112.095,80 28.775.858,55 119,34
18.179.298,92 18.179.298,92 23.513.539,37 129,34
1.375,92 1.375,92 17.557,07 1.276,02
1.200.000,00 1.200.000,00 1.052.645,60 87,72
4.725.000,00 4.725.000,00 4.188.263,36 88,64
687,96 687,96 928,96 135,03
5.733,00 5.733,00 2.924,19 51,01
5.733,00 5.733,00 2.924,19 51,01

0,00 0,00 0,00 0,00
26.919.366,58 26.919.366,58 32.743.700,63 121,64

3.355.487,97 5.638.426,96 4.538.693,64 4.538.693,17 4.367.499,29
3.287.443,75 5.476.029,06 4.450.757,69 81,28 4.450.757,22 81,28 4.279.563,34 78,15 0,47
68.044,22 162.397,90 87.935,95 54,15 87.935,95 54,15 87.935,95 54,15 0,00
1.290.031,67 2.007.820,06 1.498.799,08 74,65 1.498.799,08 74,65 1.209.185,96 60,22 0,00
1.140.026,58 1.803.841,97 1.402.447,92 77,75 1.402.447,92 77,75 1.112.834,80 61,69 0,00
150.005,09  203.978,09 96.351,16 47,24 96.351,16 47,24 96.351,16 47,24 0,00
69.378,47 69.378,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69.378,47 69.378,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36.661,38 58.661,38 11.375,00 19,39 11.375,00 19,39 11.375,00 19,39 0,00
36.661,38 58.661,38 11.375,00 19,39 11.375,00 19,39 11.375,00 19,39 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.925,92 58.725,92 2.780,03 4,73 2.780,03 4,73 2.780,03 4,73 0,00
55.925,92 58.725,92 2.780,03 4,73 2.780,03 4,73 2.780,03 4,73 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.715,97 4.715,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.715,97 4.715,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56.000,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46.000,00 46.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.868.201,38 7.893.728,76 6.051.647,75 76,66 6.051.647,28 76,66 5.590.840,28 70,83 0,47
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6.051.647,75 6.051.647,28 5.590.840,28
0,47 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
6.051.647,28 6.051.647,28 5.590.840,28
4.911.555,09

N/A

1.140.092,19 1.140.092,19 679.285,19
0,00 0,00 0,00

18,48 18,48 17,07

4.911.555,09 6.051.647,28 1.140.092,19 460.807,47 0,47 0,00 460.807,47
4.226.043,92 6.339.212,15 2.113.168,23 0,00 221.302,04 0,00 0,00 0,00 0,00  2.334.
3.350.379,48 5.336.864,07 1.986.484,59 225.276,65 548.924,65 0,00 225.276,65 0,00 0,00 2.535.
3.360.436,09 4.133.491,23  773.055,14 0,00 781.272,46 0,00 0,00 0,00 0,00 1.554.
3.078.280,90 3.599.662,64  521.381,74 0,00 237.034,10 0,00 0,00 0,00 0,00  758.
2.642.558,28 3.494.786,69  852.228,41 0,00 388.656,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1.240.
2.767.356,62 3.423.826,88  656.470,26 0,00 14.768,38 0,00 0,00 0,00 0,00 671.
2.200.448,38 2.985.199,95  784.751,57 0,00 254.474,64 0,00 0,00 0,00 0,00 1.039.
2.022.763,03 2.103.629,75 80.866,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.¢
1.840.676,76 1.943.754,26  103.077,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  103.(
o]
https://digisusgmp.saude.gov.br 37 de 46



12.631.639,53

12.631.639,53

14.950.124,76

118,35

11.903.846,66 11.903.846,66 13.725.403,57 115,30
727.792,87 727.792,87 1.224.721,19 168,28
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

12.631.639,53

12.631.639,53

14.950.124,76

118,35

7.783.341,60 13.548.610,57 11.067.527,31 11.066.315,31 81,68 10.764.551,32 1.212,00
6.459.575,87 12.951.955,20 10.805.482,41 83,43 10.804.270,41 83,42 10.544.332,20 81,41 1.212,00
1.323.765,73 596.655,37 262.044,90 43,92 262.044,90 43,92 220.219,12 36,91 0,00
5.542.218,28 7.338.693,10 4.216.357,39 57,45 4.216.357,39 57,45 4.216.357,39 57,45 0,00
4.245.784,92  6.969.191,55 4.165.406,53 59,77 4.165.406,53 59,77 4.165.406,53 59,77 0,00
1.296.433,36 369.501,55 50.950,86 13,79 50.950,86 13,79 50.950,86 13,79 0,00
190.352,30 190.352,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
190.352,30 190.352,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.475,49 60.475,49 10.519,00 17,39 10.519,00 17,39 10.519,00 17,39 0,00
23.475,49 60.475,49 10.519,00 17,39 10.519,00 17,39 10.519,00 17,39 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
173.084,52 668.084,52 478.227,33 71,58 478.227,33 71,58 478.227,33 71,58 0,00
173.084,52 668.084,52 478.227,33 71,58 478.227,33 71,58 478.227,33 71,58 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.817,19 16.817,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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16.817,19 16.817,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
310.000,00 220.260,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
171.000,00 151.260,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
139.000,00 69.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.039.289,38 22.043.294,15 15.772.631,03 71,55 15.771.419,03 71,55 15.469.655,04 70,18 1.212,00

11.138.829,57

19.187.037,53

15.606.220,95

81,34

15.605.008,48

81,33

15.132.050,61

78,87

1.212,47

6.832.249,95 9.346.513,16  5.715.156,47 61,15 5.715.156,47 61,15 5.425.543,35 58,05 0,00
259.730,77 259.730,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.136,87 119.136,87 21.894,00 18,38 21.894,00 18,38 21.894,00 18,38 0,00
229.010,44 726.810,44 481.007,36 66,18 481.007,36 66,18 481.007,36 66,18 0,00
21.533,16 21.533,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
366.000,00 276.260,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.907.490,76 29.937.022,91 21.824.278,78 72,90 21.823.066,31 72,90 21.060.495,32 70,35 1.212,47
14.029.289,38 22.033.294,15 15.772.631,03 71,59 15.771.419,03 71,58 15.469.655,04 70,21 1.212,00
4.878.201,38 7.903.728,76  6.051.647,75 76,57 6.051.647,28 76,57 5.590.840,28 70,74 0,47

FONTE: SIOPS, Piaui23/02/23 17:07:10
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA

EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencao das Agdes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Transferido em

(Fonte: FNS)

Valor

2022

Valor
Executado

R$ 2.793,84
R$ 6.000,00
R$ 3.711.579,80
R$ 2.792,16

R$ 2.775.000,00
R$ 2.170.226,00
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Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1.144.981,85

R$ 4.004.823,00
R$ 120.149,28

R$ 12.000,00

R$ 357.106,00

1.144.981,85

147.185,88

0,00 0,00 0,00
961.871,46 961.871,46 961.871,46
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
216.989,39 216.989,39 183.110,39
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 27.738,19 27.738,19 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.879,00 0,00 33.879,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gerado em 20/03/2023
11:43:45
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
9.6. Covid-19 Recursos Préprios
N&o ha informacgbes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Préprios.
9.7. Covid-19 Repasse Estadual
Né&o ha informacgdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.
e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
FORAM INVESTIDOS 18,48 %% DE RECURSOS PROPRIO NA SAUDE, ULTRAPASSANDO O RECOMENDADO PELA LEI 141/2012.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 19/05/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/05/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
NAO HOUVE AUDITORIA NO PERIODO CORRESPONDENTE.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

As informacdes apresentadas no monitoramento do dos RDQAs e da Programagao Anual de Salde de 2022 serviram de base para a presente avaliagao
das metas do RAG 2022.

O RAG 2022 foi encaminhado ao Conselho Municipal de Salde para apreciagdo e convocacdo da audiéncia publica para apresentacdo do mesmo, sendo
assim um instrumento de gestdo para prestagao de contas e planejamento.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Recomendacdes:

. Manter ou melhorar o alcance dos indicadores de desempenho;

. Melhorar as acdes em saude do trabalhador;

. Realizar no minimo 2 mutirdes de combate a Dengue e outras arboviroses;
. Implantar o centro de parto normal;

. Reformar a sede da Secretaria Municipal de Saude;

o U A W N =

. Melhorar as metas de campanhas de vacinas e de rotina.

AMILTON FEITOSA DA SILVA
Secretédrio(a) de Saude
AGUA BRANCA/PI, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUI
MUNICiPIO: AGUA BRANCA
Relatério Anual de Gestao - 2022
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Confere com o anunciado.

Introducao
. Consideragdes:

A introdugao descreve os objetivos dos RAG 2022 e sua apresentagao.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Segundo informagdes do gestor, os dados demogréficos podem apresentar divergéncia dos cadastros do e-SUS.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Os dados apresentados estdo de acordo com relatérios do SISAB, o municipio mantém informagdes e alimentagdes dos sistemas atualizados.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracgdes:

Os dados apresentados estdo de acordo com o CNES.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:

Os dados estéo de acordo com o CNES.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragoes:

Segue recomendagdes no final do relatério.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

O municipio passou do percentual referenciado na lei 141/2012.

Auditorias
. Consideragdes:
AO HOUVE AUDITORIA NO PERIODO .

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

O RAG 2022 mostrou todos as diretrizes e metas alcangadas no ano, servindo assim como um grande instrumento de prestagdo de contas e planejamento para a salde e para esse conselho.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:
As recomendacgdes seguem o padrdo ja pactuado e descrito pela gestéo:
. Manter ou melhorar o alcance dos indicadores de desempenho;
. Melhorar as agdes em salde do trabalhador;

. Realizar no minimo 2 mutirdes de combate a Dengue e outras arboviroses;

1

2

3

4. Implantar o centro de parto normal;

5. Reformar a sede da Secretaria Municipal de Saude;
6

. Melhorar as metas de campanhas de vacinas e de rotina.

Status do Parecer: Aprovado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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AGUA BRANCA/PI, 11 de Julho de 2023

Conselho Municipal de Saude de Agua Branca
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