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LEI N°. 562 DE 21 DE AGOSTO DE 2017.

Dispbe sobre as Diretrizes para Elaboracdo da Lei
Orgcamentaria para o Exercicio Financeiro de 2018 e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, ESTADO DO PIAUI, No uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas.

FAZ SABER a todos os habitantes deste municipio que a Camara Municipal de

Agua Branca - Pl aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias do Municipio de Agua
Branca - Pl, para o Exercicio Financeiro de 2018, nos termos do art. 165, § 2° da
Constituigdo Federal, da Lei Orgénica do Municipio, da Lei n° 4.320/64, e nos termos da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, compreendendo:

I.  As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il.- As diretrizes gerais e especificas para elaboracdo e execucdo dos orgamentos

do Municipio e suas alteragdes;

lll. A organizagéo e estrutura dos or¢gamentos;

IV. Disposictes relativas a Divida Municipal e a captacio de recursos;

V. Disposigdes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI. As disposigdes relativas aos dispéndios com pessoal € encargos sociais;

VIl. As disposi¢bes sobre alteragdes tributarias do municipio e medidas para o

incremento da receita, para o exercicio correspondente;

VIl - No Orgamento o valor da Receita serd igual ao valor da despesa, e integrara a

essa Lei o Anexo Il de metas Fiscais & 0 Anexo Il de Riscos Fiscal na forma do Art.

4° da Lei Responsabilidade Fiscal — LRF, elaborados de acordo com a Portaria n°.

637, de 18 de outubro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.
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Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientardo na elaboragdo da Lei

Orgcamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido exercicio financeiro.

CAPITULO 11

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As agbes prioridades e as respectivas metas da Administragdo Publica
Municipal para o Exercicio de 2018 sdo os constantes no anexo de Metas e Prioridades
desta Lei estando em consonéncia com o Plano Plurianual vigente e suas alteragdes, cujas
dotagbes necessarias ao cumprimento das metas terdo precedéncia no projeto de Lei
Orcamentaria as quais serdo especificados no Anexo |, que integra esta Lei, a serem
detalhadas na programagéo orgamentaria para o Exercicic Financeiro de 2018:

I. Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

II. A prestagdo de servicos educacionais de qualidade;

Ill. A garantia de servigos de atengéo e prevencédo da Saude e Saneamento Basico;
IV. A promogéo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VI. A geragdo de emprego e renda através de cursos que qualificam a mé&o de obra
local e da garantia de crédito;

VIl. A habitagdo e o urbanismo — habitag@o popular e infra-estrutura urbana e
rural;

VIll. A promocao da agricultura e do abastecimento;

IX. Recuperacéo e preservagdo do meio ambiente;

X. O planejamento das agdes municipais com vistas & racionalizagéo, eficiéncia,
efetividade e eficacia.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo da proposta orgamentaria de 2018 e
durante sua execugdo, o executivo municipal poderd aumentar ou diminuir as metas

estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a despesa fixada a receita estimada,
em virtude de reprogramacéo das receitas e despesas, de forma a assegurar o

equilibrio das contas publicas e o atendimento as necessidades da sociedade.

CAPITULO 111
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PRESENTURS DE

DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO
- SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentdria Anual obedecera a elaboragdo do Orgamento do
Municipio de Agua Branca, relativo ao Exercicio Financeiro de 2018, as diretrizes gerais e
especificas de que trata este Capitulo, consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4° Os valores da receita e da despesa serdo orgados com base nos seguintes
fatores:

| - execugdo orgamentaria dos Ultimos trés exercicios (Demonstrativo 11l - Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores);

Il - arrecadacéo efetiva dos ultimos trés exercicios, bem como o comportamento da

arrecadacao no primeiro quadrimestre de 2017, considerando-se, ainda, a tendéncia para os
quadrimestres seguintes;

Il - alteracdes na legislagéo tributaria (Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagéo da
Renuncia de Receita);

IV - expans&o ou economia nos servigos publicos realizados pela municipalidade;

V - indicadores inflaciondrios e econémicos correntes e os previstos com base na analise da

conjuntura econdmica do pais e da politica fiscal do governo federal;

VI - metas de melhoria de gestéo e diminuigéo de perdas de arrecadagéo a serem
desenvolvidas;

Vi - indice de participagéo do municipio na distribuicdo do ICMS, fixado para 2017 e, se

estiver apurado, o provisério para 2018;

VIl - projecdo da taxa de crescimento econdmico para o ano de 2018;
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IX - outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da arrecadagéo
no ano de 2018, desde que devidamente embasados.

Art. 5°. A elaboragdo do projeto, a aprovagéo e a execugdo da Lei Orgamentaria de
2018, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal e o
equilibrio das contas publica, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o

amplo acesso da comunidade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6° A Lei Orgamentaria Anual podera incluir a programagdo constante de
propostas de alteragbes do Plano Plurianual 2018/2021, que tenha sido objeto de projetos
de Leis especifica

Art. 7°. A Lei Orgamentéria para 2018 evidenciara as receitas e despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, identificando com codigo de destinagdo dos recursos,
especificando aqueles vinculados aos seus fundos e aos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobrados as despesas por fungéo, subfungdo, programa, projeto e
atividade ou operacgbes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo
de natureza de despesa e modalidade de aplicagéo, tudo em conformidade com as portarias
MQOG 42/1999, interministerial N°. 163/2001, conjunta STN/SOF N°. 02/2012 e alteragbes
posteriores.

Art. 8°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a

execug&o orgamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2017, observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo poderdo, ainda, ser
corrigidos durante a execugdo orgamentdria por critérios que vierem a ser estabelecidos na
Lei Orcamentaria Anual.

Il. Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que reavaliados a luz das
prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos.

lil. A Lei Orcamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na fixacdo de
despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da agdo governamental.

IV. A manutencdo de atividades existentes tera prioridade sobre as ag¢des de
expanséo.

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados

para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com pessoal e
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encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o custeio administrativo e

operacional.

VI. O Municipio aplicarda no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na manutengdo
e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituigéo
Federal, ficando asseguradas dotagbes orgamentarias proprias para o Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educacéo, na forma do Art. 60 da ADCT e da Lei N.° 11.494 de 20 de Junho de 2007, esta
regulamentada pelos Decretos Federais n° 6.253, de 13/11/2007, 6.278 de 29/11/2007 e
6.571 de 17/09/2008.

Vil. A aplicagdo de no minimo 15% (quinze por cento) em agdes e servigos publicos
de salde da Receita proveniente de Impostos e das Transferéncias de Recursos, cumprira
ao disposto na Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de 2012.

VIll. Constara da Proposta Orgamentaria o produto das operagdes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagdo e vinculagéo a projeto especifico.

IX. Ndo poderao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.

X. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constardo da Lei

Orcamentaria, compreendendo juros, amortizagbes e outros encargos.

Xl. Sera estabelecida a Reserva de Contingéncia, em até 2%, cuja forma de utilizagéo
e montante, estara definida com base na Receita Corrente Liquida, destinada ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico: Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia
ndo precisara ser utilizada para sua finalidade, o saldo podera ser utilizado para amparar a
abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do Poder Executivo, nos termos do Art.
40 e 41 da Lei Federal n°. 4.320/64, sem onerar a margem de suplementagdo orgamentaria
por decreto a ser autorizada na Lei Orgamentéria Anual, relativa ao Exercicio de 2018.

Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugdo Especial,
somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas decorrente de calamidade
publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3°, da Constituigdo Federal.
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Art. 10. Em cumprimento ao disposto na alinea “f” do inciso | do Art. 4° da Lei
Complementar Federal — LRF n° 101, de 04/05/2000.

Fica o Poder Executivo autorizado a:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagdo,
inclusive instituigdes Publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio, desde
que compativeis com os programas constantes da lei Orgamentaria Anual, mediante
convenio, ajustes ou congéneres.

§ 2° - Nas realizagdes das a¢Bes de sua competéncia, 0 municipio podera transferir
recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com os
programas constantes da Lei Orgamentdria Anual, mediante convenio, ajustes ou
congénere, pelo qual fiquem claramente definidos os deveres e obrigagdes de cada parte, a
forma e os prazos para prestagdes de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo compativel com a capacidade
do Municipio.

SECAO I

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11. O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por Lei,
compreendendo seus orgdos, fundos e entidades da Administrag@o Direta e Indireta,
inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com
suas respectivas dotacgdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagéo,

a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

1 - poosoal & encGargos sociais;
2 - juros e encargos da divida Interna;
3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;
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5- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituicdo ou
aumento de capital de empresas;

6 - amortizagdo da divida.

§ 2°. A categoria de programagdo de que trata este artigo sera identificada por
projetos e atividades, tituladas individuaimente e com indicagdo sucinta de metas que
caracterizam o produto esperado da ag&o publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto e Atividade,
sem prejuizo das codificagbes funcionais programaticas adotadas um céddigo numérico
sequencial.

§ 4°. A modalidade de aplicagdo dos recursos sera expressa através de codigos
indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a conveniéncia da
execugao orgamentaria:

| - Transferéncias Intragovernamentais a Entidades néo integrantes dos Orgamentos

Fiscais e da Seguridade Social (15);

Il - Transferéncias a Unido (20);

il - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);

IV - Transferéncias a Municipios (40);

V - Transferéncias a Instituigdes Privadas (50);

VI - Aplicagdes Diretas - Administragdo Municipal (90).

Art. 12. As operacdes de crédito por antecipagdo da Receita, contratados pelo

Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do exercicio; em que forem contratadas.

Art. 13. A proposta orgamentaria do Poder Legislativo serd encaminhada ao
executivo até 15 de julho de 2017, para serem incluidos na proposta Orgcamentaria do
Municipio.

Paragrafo tnico — Para efeito do disposto na Lei Organica do Municipio, ficam
estipulados os limites para elaborac@o da proposta orgamentaria do Legislativo:

I. O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos
vereadores e excluidos 0s gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar 7% (sete por cento)
do somatério da receita fributaria e das ftransferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio anterior, conforme Art. 29-A, inciso | da Constituigdo Federal (E.C.
n.° 58/2009).
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il. As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores deverao
observar o disposto no Art. 29-A, § 1° da Constituicdo Federal (E.C n°® 25/2000).

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 14. Acompanhario o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

| — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
bem como do conjunto dos dois orgamentos, apresentado de forma sintética e agregada,
evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

Il - Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social;
bem como do conjunto dos dois orgamentos, segundo as categorias e subcategorias
econdmicas;

Il — Quadro-Resumo das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social,
bem como do conjunto dos dois orgamentos;

a) Por classificag&o institucional,

b) Por fungéo;

c) Por sub-fungéo;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicagéo;
g) Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados & Manutengéo do Ensino Fundamental,
do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V ~ Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) orcamentos do
Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em
termo global e por 6rgaos;

Vil - As tabelas explicativas de que trata o Art. 22, inciso 1ll, letras A, BeC, sobrea

evolugdo da Receita, letras D, E e F sobre a evolugdo da Despesa, conforme a Lei n°
4.320/64,
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CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 15. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selegdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas

na proposta orgamentaria, podendo, se necessdrio, incluir programas de operacdes de
crédito.

Art. 16. O Projeto de lei orgamentaria poderd incluir na composicdo total da receita
- recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art.
167, inciso Ill da Constituicdo Federal.

Art. 17. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagéo de operagdes de crédito por

antecipagéo da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei Complementar n°®
101/2000.

Art. 18. As despesas com o servigo da divida do Municipio, deverdo considerar apenas
as operagbes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as autorizagbes

concedidas, ate a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 19. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da unidade,
universalidade e anualidade.

Art. 20. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas do
Poder Executivo, seus fundos, 6rgdos e entidades e bem assim do Poder Legislativo.
Paragrafo Gnico. Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os 6érgdos, fundos e

entidades integrantes do Orcamento da Seguridade Social.

Art. 21. O Orgamento da Seguridade Social abrangera as agdes governamentais dos
poderes, 6rgdos e fundos da Administragdo Direta, vinculadas a areas de Salde,
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos Fundos de Satide e
Assisténcia Social e da Lei Orgéanica do Municipio.
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Art. 22. O orgamento de investimento previsto na Lei Orgénica do Municipio
detalhara, individualmente por categoria de programagdo e natureza da despesa as
aplicacdes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

Art. 23. Fica o Poder executivo autorizado a conceder abono aos profissionais do
magistério da educagéo basica em efetivo exercicio na rede publica, nos termos dos Arts. 21
e 22 da Lei Federal N.° 11.494/2007, observando as condi¢des estipuladas no Art. 169, §
1°, incisos | e Il da Constituicdo da Republica.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24, As despesas com pessoal da Administragéo Direta e Indireta ficam limitadas
a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para o Poder
Executivo e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso I, do Art. 19 e
inciso Ill, do Art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao
disposto no Art. 182 da Constituigdo Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

§ 1°. A \verificagdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada ao final
de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do presente
artigo, o somatorio das Receitas Correntes da Administragéo Direta e Indireta, excluidas as
Receitas relativas & contribuicdo dos servidores para custeio do sistema de Previdéncia e
Assisténcia Social, conforme inciso 1V, letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar n° 101, de
04.05.2000.

§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,
abrange os gastos da Administrag@o Direta e Indireta, nas seguintes Despesas:

I — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);

Il - Obrigacdes patronais (encargos sociais);

1l — Proventos de aposentadorias, reformas e pensoes;

10
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IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito;
V — Subsidios dos Vereadores;
VI - Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo além dos
indices inflacionarios, a criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira, bem como a
admisséo, a qualquer titulo, pelo 6rgdo ou entidades da Administragéo Direta, Autarquias e
Fundacbes, sé poderd ser feita se houver prévia dotacdo orgamentéria suficiente para

atender as projegdes de despesas até o final do exercicio e obedecerdo ao limite do caput
deste artigo.

§ 5° Os valores dos Contratos de Terceirizagdo de Médo de Obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras
Despesas de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatério judicial deverd obedecer aos preceitos e regras
capituladas na Emenda Constitucional n® 62, de 09 de Dezembro de 2009 e na Lei Municipal
correspondente.

Art. 25. Fica autorizada a concessdo de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos de reconhecida utilidade publica; a pessoas fisicas, carentes, mediante processo
interno, nas areas de educagéo, salde e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos serdo efetuados apos aprovagdo pelo Poder Executivo, dos

Planos de Aplicagdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagdo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do
encerramento do exercicio.

§ 3°. Fica vedada & concesséo de ajuda financeira as entidades que néo prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as que ndo tiverem as suas contas aprovadas
pelo Executivo Municipal.

SECAO |

11
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DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE PARA A CAMARA

Art, 26. A liberagdo de recursos correspondentes as dotagbes orcamentarias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto no Art.
29 da Constituicdo Federal € na Emenda Constitucional n° 58, de 23 de Dezembro de 2009.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao somatério da receita
tributéria e das fransferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituicao Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valores
de convénios, alienacdes de bens, fundos especiais e operagdes de credito, desde que
aprovado por lei especifica tornando este poder independente.

Art. 27°. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do repasse
mensal do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com INSS, ndo pago
pelo Legislativo até o seu vencimento e debitados na Conta do FPM.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 28. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o
Exercicio de 2018, contemplara medidas de aperfeigoamento da administragéo dos tributos
municipais, com vistas & expansdo da base tributaria e conseqilentemente aumento das
receitas préprias.

Art. 29. O Prefeito Municipal encaminhara a Cémara propostas de alteragbes na
legislagéo Tributéria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:

| — Adequacéo das aliquotas dos tributos Municipais;

Il — Priorizac&o dos tributos diretos;

It — Aplicacéo da justica fiscal;

IV — Atualizagdo das taxas;

V - Reformulagdo dos procedimentos necessarios a cobranga dos tributos
municipais.
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CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de Setembro de 2017 o
Projeto de Lei Orcamentaria Anual 8 Cadmara Municipal, que apreciara até a Gltima Sesséo
Legislativa do semestre, devolvendo-o a seguir para sangdo.

Paragrafo Unico. Se a Lei Orgamentaria Anual ndo for sancionada até 31 de
Dezembro de 2017, fica o Legislativo Municipal autorizado a adotar a lei orgamentaria em

vigor como proposta orgamentaria, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 34 da
Constituicdo Estadual.

Art. 31. A Lei Orgamentaria serd sancionada até 31 de Dezembro de 2017,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por érgéo,

os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com
valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragBes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os

Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei Orgcamentaria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentarios Anuais e de Créditos Adicionais, bem

como suas propostas de modificacdes referidas na Lei Orgénica do Municipio, seréo
apresentadas com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei.

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei

Orgamentéaria Anual serdo acompanhados, na sua publicagdo, da especificagdo das

dotagBes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderéo.

§ 2° - Fica autorizada a transposigdo, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria Econdmica/Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
aplicacdo sem interferir no limite do percentual de suplementagdo dos créditos adicionais a
serem estabelecidos na lei orcamentaria, podera ser feito por Decreto do Prefeito Municipal
(art. 167, Vil da CF).

Art. 32. Efetuar com estrita observancia a emisséo de Relatorios e demonstrativos
em cumprimento de prazos, limites de aplicacdo de recursos de conformidade com as

disposicdes do Art. 63 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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Art. 33. Em cumprimento ao disposto na alinea “e“ do inciso | do artigo 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF n° 101, de 04/05/2000, a alocagdo dos recursos da Lei
Orgamentaria seréa feito de forma a propiciar o controle de custos das agdes e a avaliagéo
dos resultados dos programas do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A avaliagdo dos resultados obtidos em cada Orgdo, dos
programas financiados com recursos Orgamentarios que integram a execugdo do
Orgamento, conforme dispde o Art. 42, 1, alinea “e” da LRF, devera ser procedida pelo Poder
Executivo em cada bimestre, ficando o Controle Interno do municipio responsavel pela
apreciagdo dos relatdrios, adotando as medidas para o cumprimento das metas fiscais, que

acompanhara a evolugdo dos resultados primario € nominal, durante o Exercicio Financeiro
de 2018.

Art. 34. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a realizar concurso
publico para preenchimento de vagas e cargo no @mbito da administragdo municipal, desde
gue ndo venham a ultrapassar o limite prudencial dos gastos com pessoal, elencados no
Art. 24 da presente Lei.

Art. 35. A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracéo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqliente, orientarda a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual, dispord sobre as
alteragbes na legislagdo tributaria e estabelecera a politica de aplicagdo das agéncias
financeiras e oficiais de fomento.

Art. 36 - Caso seja necessario o Poder Executivo adotara & limitagdo de empenho
das dotagdes orgamentarias e da movimentagéo financeira, em conformidade com alinea “b”
inciso | do Art. 4° da LRF n° 101, de 04/05/2000, para atingir as metas fiscais previstas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei orcamentaria , serd feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas correntes
inverstes financeiras” de cada poder, aos trinta dias subseqiientes,

Art. 37 - Caso o Projeto da Lei Orgamentaria de 2018 ndo seja aprovado e
sancionado até 31 de Dezembro de 2017, a programacgdo dele constante podera ser
executado até a edi¢do da respectiva Lei orgamentaria na forma originalmente encaminhada
a Cémara Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos custeados
exclusivamente com recursos ordinarios do Tesouro Municipal.
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Art. 38. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrarda em vigor na data

de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de Janeiro de 2.018.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM AGUA BRANCA (Pl), 21 DE AGOSTO DE
2018.

EFEITO MUNICIPAL
PF: 160.744.403-87

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei no Gabinete do Prefeito

Municipal de Agua Branca, Estado do Piaui, aos vinte e um dias do més de agosto do ano

de dois mil e dezessete e, encaminhada a imprensa para publicagdo oficial.
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ANEXO |- METAS E PRIORIDADES
REFERENCIA A LEI N°. 562 DE 21 DE AGOSTO DE 2017

GABINETE DO PREFEITO

Encargos com Assessoria Juridica e Técnica Administrativa
Manutengéo do Gabinete do Prefeito;

Agquisicdo de Material Permanente;

Contribuigédo a Entidades;

Aquisicdo e locagéo de veiculo para Gabinete;
Administracdo da Junta do Servigo Militar;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO GERAL

Aquis. Equip. E Mat. Permanente para Sec. Administragéo;
Aquis. De Mat. E equipamentos de informatica;
Indenizagdes Adm. E Sentencas Judiciais;

Manutengéo da Secretaria de Administragdo Geral;
Aquisicdo de imbveis;

Realizagdo de concurso publico e/ou selegdo publica simplificada;
Aquisicdo de veiculo para Administracg&o;

Inativos e Pensionistas;

Despesas com obrigagdes patronais;

Despesas com a transmissdo do sinal de TV,

Despesas com publicagdes de editais, anuncios e notas;
Despesas com servigos postais convencionais;
Manutengéo dos servigos telefdnicos;

Amortizacdo com a divida interna;

Despesas com o PASEP;

Implantacdo de uma escola de gestdo municipal;

Reserva de contingéncia.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Aquisicdo de equipamentos;

Manutencéo da controladoria interna.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
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Aquis. Equipamentos e mat. Pern‘ianente para Sec. Finangas;
Manutengéo da Secretaria de Financas;
Administracéo dos servicos contabeis;

Servigos bancarios e financeiros.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Administracdo e modernizacédo da secretaria;

Aquis. Equip. E mat. Permanente p/ Programa Salario Educagédo — QSE;

Aquisigdo de 6nibus escolar;

Construir, reformar e equipar Centro de Treinamento;
Aquisigdo de imovel;

Construir ou reformar a sede da Sec. De Educacgéo;
Administrac@o do Ensino Fundamental,

Manutencéo do Programa Dinheiro Direto nas Escolas — PDDE;
Encargos com Merenda escolar;

Manutengdo do Salario Educagéo — QSE;
Manutengéo do Centro de Treinamento;

Manutencgéo do Transporte Escolar;

Treinamento e Capacitagéo de pessoal;

Construg8o, restaurag@o e ampliagdo de unidades escolares;

Aquis. Equipamentos e mat. Permanente para as escolas municipais;

Aquisicdo de equipamentos para secretaria Educagéo;
Manutengao do ensino profissionalizante;

Construgéo e restauracéo de creches;

Aquis. De material permanente para creches;

Implantacéo de brinquedoteca nas escolas de educagéo infantil;
Manutencé@o de creches do municipio;

Aquis. Equip. E mat. Perman. p/Prog. Brasil Alfabetizado;
Programa de Erradicac@o do Analfabetismo;

Encargos com o Programa Brasil Alfabetizado;

Gastos com demais programas da educacao;

Manutencé@o do ensino especial e excepcional;

FUNDO DE MANUT. E DES. DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB

sspyare. PREFEITURAMUNICIPALDE AGUABRANCA
Mais dasamolvimento pro mossppove  SEGRETARIA MUNICIPALDE GABINETE
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-~ Aquisicdo de imdvel;

—~ Aquisigdo de veiculo — Ensino Fundamental;

— Encargos com Educacgéo de jovens e adultos — 40%;

~ Encargos ¢/ Educagdo de Jovens e adultos — 60%;

- - Investimento em Educagio;

~ Construir, recuperar e equipar escolas;

- Encargo com o pessoal do magistério — 60%;

—~  Encargo com o pessoal administrativo — 40%;

-~ Treinamentos e qualificagdes de professores;

—  Qutras despesas de custeio — 40%;

—  Conservacgdo e manutencdo de Unidades Escolares;

—. Manutencdo do fransporte escolar;

—~ Encargos com o ensino especial e excepcional — 40%;

-~ Encargos com o ensino especial e excepcional -~ 60;

-~ Manut. E encargos com o magistério — 60% - Ensino médio;
— Manut. E encargos administrativos — 40% - Ensino médio;
—  Construgdo e recuperagdo de creches;

— Aquisigdo de material permanente para creches;

— Manut. E encargos com o magistério — 60% - Infantil;

- Manut. E encargos administrativos — 40% - Infantil.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
— Aquis. Equipamentos e mat. Permanente para sec. Esporte e lazer,
— Construir e reformar o estadio municipal;
— Const. Reforma ginasio poliesportivo/quadra e campo futebol;
- Programa de esporte e cultura na escola;
- Manutencéo da secretaria de esportes e lazer;

—~ Fomentar e organizar o carnaval, aniversario e festejos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

—~ Manutengdo da secretaria municipal de saude.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

—  Compensagéo de especificidades regionais — CER;
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Programa Imp. Nucleos de apoio a satde da familia — NASF;
Programa Piso Bésico Fixo — PAB - FIXO;

Programa de satde bucal - PSB;

Programa de agentes comunitarios de salide — PACS;
Programa saude da familia — PSF;

Aquis. de equip. Para instalacdo da academia de salde;
Dinamizacgédo do Programa Saude na escola — PSE;
Manutengéo do centro de assist. Psicossocial — CAPS;
Gastos com os demais programas da satde;

Const. Reforma e ampliagéo de postos de saude;

Aquisicdo de veiculo;

Agquisicdo de equipamentos e material permanente;
Aquisicdo de imodveis;

Aquisicdo de unidade madvel de salde;

Const. Ampl. Prédios e érgdos destin. Exec. Ac¢des basic. De saude;
Manutengéo do sistema de satide do municipio;

Criacdo do ATl — Academia demanda da terceira idade;
Encargos com o fransporte de doentes;

Prog. Atendimento e acompanhamento de depend. Quimicos;
Manutengao do Centro de Espec. Odontolégicas — CEOQ;
Campanha Educativa e preventiva de satde publica;
Programa Farmacia Basica — AFB;

Manutencao dos servigos de vigilancia sanitéria;

Programa da vigilancia epidemiolégica e controle de doengas;

Implementag&o do programa de combate a desnutrigdo.

Construgao de um portal;

Construcéo de asfalio;
Urbanizagdo de avenida;

Construgdo de cozinha comunitaria;
Const. e Recup. de pragas, parques e areas de lazer;
Manutengéo e conservagdo de pragas, parques e areas de lazer;

Construgdo e recuperacéo de calgamentos;
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Manutencéo de calgamentos;

Criag&o e manutengéo do Plano diretor;

Aquisi¢do de veiculo para secretaria de obras;

Manutencéo dos servigos de correigéo;

Manutengéo do setor de limpeza publica;

Construcéo e restauragido de cemitérios;

Aquisicdo de equipamentos p/ secretaria de obras;
Reforma e ampliagéo de logradouros publicos;
Manutengdo da secretaria de obras pulblicas e servigos urbanos;
Construgéo e recuperacgdo de moradias populacionais;
Melhoria habitacional;

Projeto minha casa, minha vida;

Construgdo de galerias, passagem molhada e pontes;
Construcéo e instalagéo de lavanderias publicas;

Const. E recup. De agudes, barragens e barreiros;
Implantacédo de fossas sépticas;

Const., recup. E equipar pogos, chafarizes e caixas d'agua;
Ampliag@o de aterros sanitarios;

Melhoria sanitaria domiciliar;

Const. E rest. De galerias e canais de drenagens;
construgdo de rede de esgoto sanitario;

Manutengéo do sistema de abastecimento d'agua;
Manutengdo dos pogos, chafarizes e caixas d’agua;

Ampl. Da rede distribuicdo de energia elétrica e iluminag&o;

Manutencgdo da rede de distribuicdo de energia elétrica e iluminagao;

- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Const. Ampl. E equip. Do sistema de abastecimento d’agua;
Const. Reforma e ampl. De mercado, feiras e matadouro publico;
Manutengéo das casas de farinha comunitarias;

Aquisi¢do de imoveis;

Aquisi¢do de veiculo para secretaria de agricultura,

Aquisigao de trator e implementos agricolas;

Apoio a produgdo agricola;

20



ESTADO DO PIAU]

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
VAR bl CNPJ:06.554.760/0001-27

Wais dossnvohimgato promssopose SECRETARIA MUNICIPALDE GABINETE

Const. Reformar, ampliar e equipar as casas de farinha comunitaria;
Aquisicdo de equipamentos e mat. Permanente para agricultura;
Aquisicdo de materiais de distribuigdo gratuita para distribuiggo
produtores; ,

Implantagdo e ampliagdo de escola familia agricola;

Implantagéo agroindustria de benef. Do caju e outros frutos regionais;
Implantar e equipar o Centro de Formacgao da agricultura familiar;
Manutencdo da secretaria de agricultura e abastecimento;

Apoio grupos producéo: criagdo galinhas/horticultura/apicultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Constr. E ampl. Do prédio do conselho tutelar;
Aquisi¢do de equipamentos diversos;
Manutengéo do conselho tutelar;

Manutengdo e administracéo da secretaria;

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Const. E recup. Do Centro de convivéncia do idoso;
Protecéo social basica ao idoso — PSB idoso;
Protecéo social especial ao deficiente;

Prot. Social especial a crianga e adolescente — PETH;
Protecao social basica na infancia — PSB Infancia;
Projetos de geragdo de renda e insergdo produtiva;
Aquisicdo de veiculo;

Protegédo social basica ao jovem,

Aquis. De equip. E mat. Perman. P/ Programa PBFI;
Programa de Atencéo integral a familia — PAIF;
Protegao social basica a familia e a infancia;

Aquis. Equip. E mat. Permanente para a assisténcia;
Manutencdo do Fundo de Assisiencia social;
Programa de desenvolvimenio de comunidades;
Manutengdo do Programa — SCFV;

Beneficios eventuais e emergenciais;

Beneficio de prestagéo continuada - BPC;

pequenos
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—~ Seguranga alimentar e nutricional;

- Aquisi¢io de equipamentos e mat. Permanente para programa IGDBF;
~ Gastos com os demais programas da Assisténcia Social;

—  Construir, reformar e equipar o CREAS;

-~ Manuteng¢do do indice de gestdo descentralizada — IGD;

- Manutengédo do Centro de referéncia em assist. Social — CRAS;

- Manutencdo do CREAS — Centro de ref. Espec. Da assist. Social.

FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
- Protegao social as criancgas vitimas de expl. Sexual;

- Atendimento a criangas e adolescentes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
-~ Construcdo do Centro de Artesanato;
- Aquisigdo de equipamentos e material permanente;
- Manutencdo da secretaria de des. Econdmico;

-~ Incentivo e modernizagio das atividades comerciais.

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
- Conclusado do parque ambiental;
- Aquis. Equipamentos e mat. Permanente para sec. Meio ambiente;
~ Aquisic8o de veiculo para sec. Meio ambiente;
—~ Admin. Da secretaria do meio ambiente;

~ - Revitalizagéo e urbanizagdo da margem do acgude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
- Pavimentacio asfaltica em vias publicas;
- Construcéo e recuperacao de estradas vicinais;

-~ Construcéo e reforma do terminal rodoviario;
—~  Programa de seguranga & educacao de transito,

- - Manutencéo de rodovias e estradas do municipio;

— Manuten¢ao e conservagao do terminal rodoviario.

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL



|

|

ESTADO DO PIAUI

A semya: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
AGUR BRANDGR cnpp:06.554.760/0001-27

Mais dasemvahiagato proassopere SECRETARIA MUNICIPALDE GABINETE

Aquisicdo de equipamentos;

Manutenc¢éo do Fundo de Previdéncia propria;
Beneficios previdenciarios;

Reserva do RPPS.

HOSPITAL SENADOR DIRCEU MENDES ARCOVERDE

Aquisicdo de equipamentos meédicos e odontolégicos;

Aquisigédo de Unidade Mével de Saude;

Construgao e recuperagéo do Hospital;

Manutencgéo do Hospital Mun. Sem. Dirceu M. Arcoverde.

Aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para o hospital;

Aquisicédo de equipamentos e materiais hospitalares.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
- Manutengéo da Secretaria de Cultura;

- Aquisigdo de equip. e mat. Permanente para Secretaria de Cultura;

- Despesas com servigos de apoio as atividades culturais do Municipio.
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

- Manutengéo da Secretaria de Comunicagéo;

- Aquisigéo de equip. € mat. Permanente para Secretaria de Comunicagéo;

- Despesas com retransmisséo de sinais TV no municipio;

- Despesas com publicacdes de editais, antincios e notas;

- Despesas com assinaturas de jornais, revistas e periddicos;

- Despesas com manuteng&o de pontos de internet;

- Manutencéo dos Servigos de Camera de Seguranga,;
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